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Международная Премия #МЫВМЕСТЕ – флаг-
манский проект мирового сообщества лидеров 
социальных преобразований. Премия объе-
динила традиции всероссийского конкурса 
«Доброволец России», наследие общероссий-
ской акции #МЫВМЕСТЕ и концепцию между-
народного конкурса достижений и  обще-
ственного признания, который предлагает 
разнообразные форматы поддержки эффек-
тивных общественно значимых проектов, соци-
альных и гражданских инициатив. 

Идею международного проекта на  встрече 
с  Президентом России Владимиром Путиным 
в  2020 году предложили волонтеры Обще-
российской акции «МыВместе». Президент 
поддержал идею, и  она вошла в  список пору-
чений Президента Российской Федерации  
№ Пр-1150 от 23 июля 2020 года. С этого времени 
Премия развивается по  двум трекам  – наци-
ональному (#МЫВМЕСТЕ) и  международному  
(We are together). 

Цель Премии – признание и поддержка проектов, 
направленных на помощь людям и повышение 
качества жизни в России и мире. Учредителем 
Премии выступает Федеральное агентство 
по делам молодежи. Организатор – Ассоциация 
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заявки из 89 регионов,  
на 25 % больше,  
чем в 2022 году

человека поддержали  
проекты в рамках народного 
голосования

проекта стали победителями  
регионального этапа  
Премии 

лучших социальных  
проектов стали финалистами  
Премии

54

волонтерских центров. Оргкомитет Премии 
возглавляют Первый заместитель Руково-
дителя Администрации Президента России 
Сергей Кириенко и заместитель Председателя 
Правительства России Татьяна Голикова. Пред-
седателем Международной дирекции Премии 
является Леонид Рошаль, президент Союза 
медицинского сообщества «Национальная 
Медицинская Палата».

В  2023 году национальный трек Премии 
проходил с  февраля по  декабрь, междуна-
родный – с мая по ноябрь. 
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Благодаря Премии #МЫВМЕСТЕ признание 
и  поддержку ежегодно получают проекты 
из всех регионов России в сфере волонтерства 
и  благотворительности, программы корпора-
тивной ответственности и  устойчивого разви-
тия, информационные и  медиапроекты, прак-
тики социального партнерства. 

Модель Премии #МЫВМЕСТЕ не ограничивается 
конкурсным отбором и торжественным награж-
дением победителей, что позволяет ей быть 
полезной для максимального количества номи-
нантов. Участники Премии #МЫВМЕСТЕ полу-
чают инструменты для  тиражирования своих 

Национальный трек 
Международной  
Премии #МЫВМЕСТЕ
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проектов и  саморазвития, становятся частью 
постоянно действующего лидерского сообще-
ства, в том числе на базе региональных клубов 
участников Премии #МЫВМЕСТЕ. Ассоциация 
волонтерских центров совместно с  партне-
рами обеспечивает модерацию сообщества 
и поддерживает его дальнейшее участие в раз-
витии культуры взаимопомощи и  системной 
благотворительности в России. 

В  2023 году участники Премии заявляли свои 
проекты в  11 номинациях в  различных сферах: 
помощь незащищенным слоям населения, эко-
логия, туризм, помощь животным, защита насе-
ления и территорий от чрезвычайных ситуаций, 
раскрытие талантов и воспитание личности, раз-
витие здравоохранения и  культуры здорового 
образа жизни, образования, добровольческого 
движения, науки, патриотизма, культурных цен-
ностей и  традиций, сохранение исторической 
памяти и многое другое. 

В  2023 году россияне подали 39 782 заявки 
из 89 регионов, на 25 % больше, чем в 2022 году. 
Победителями регионального этапа Премии 
стали 2 423 проекта. В каждом субъекте России 
в течение 2023 года прошли церемонии награж-
дения с участием руководства субъекта. По ито-
гам регионального этапа были определены 
полуфиналисты  – лучшие внутри федеральных 
округов 2 088 проектов из 86 регионов страны. 
Все полуфиналисты защитили свои проекты 

на  окружных форумах добровольцев #МЫВМЕ-
СТЕ и перед экспертами Фонда президентских 
грантов. 
 
Финалистами Премии стали 128 лучших соци-
альных проектов (52 волонтера, 48 НКО,  
28 компаний и индивидуальных предпринима-
телей) из  48 регионов России. С  16 октября 
по 6 ноября россияне голосовали за проекты, 
вышедшие в  финал. Народное голосование 
проходило на портале ДОБРО.РФ по 11 номи-
нациям Премии в 3 категориях участия. За это 
время проекты поддержали 99 503 человека, 
19 губернаторов призвали земляков голосо-
вать за финалистов.

В  2023 году Жюри национального трека Пре-
мии практически полностью состояло из членов 
Организационного комитета Премии, состав 
которого утвержден распоряжением Прези-
дента России. В  состав Жюри вошли лидеры 
индустрии благотворительности, социального 
и  устойчивого развития, руководители феде-
ральных министерств и  ведомств, НКО, медиа 
и профильных организаций, эксперты, которые 
вносят весомый вклад в  развитие благотвори-
тельности, волонтерского движения, поддержки 
гражданских инициатив в России. 

Международный трек 
«We are together»
Международной  
Премии #МЫВМЕСТЕ 
Международный трек Премии #МЫВМЕСТЕ 
направлен на  поощрение мирового волонтер-
ского сообщества, граждан и организаций любых 
стран мира за бескорыстный вклад в  решение 
важных гуманитарных проблем и  укрепление 
международного гуманитарного сотрудниче-
ства. В рамках трека «We are together» принима-
ются заявки только от иностранных волонтеров 
и  организаций, представляющих иностранные 
государства регионов СНГ, Европа, Азиатско- 
Тихоокеанский регион, Ближний Восток и Север-

9 599  

заявок подано в самой  
популярной номинации – 
«Первый поступок»
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ная Африка, Африка южнее Сахары, Северная 
и Южная Америка. Тема трека в 2023 году – социаль-
ные изменения через волонтерство. 

Для участия в международном треке Премии-2023 
было подано 532 заявки из 95 стран мира. 

Для  оценки заявок были приглашены независимые 
иностранные эксперты  – лидеры некоммерческих 
организаций из  36 стран: от  Чили до  Зимбабве. 
В  состав Международной дирекции вошли лидеры 
Молодежного форума исламской кооперации, Эко-
номического и Социального Совета ООН в Африке, 
Секретариата по взаимодействию и мерам доверия 
в Азии, национальных волонтерских движений. 

Церемония награж-
дения победителей  
Международной  
Премии #МЫВМЕСТЕ
Награждение победителей обоих треков Премии 
сезона 2023 года состоялось на  Международном 
форуме гражданского участия #МЫВМЕСТЕ 4 и  7 
декабря в рамках международной выставки-форума 
“Россия” на ВДНХ в Москве. В 2023 году Форум объ-
единил на  своих площадках свыше 12 000 добро-
вольцев из более чем 40 стран мира. 

Всего в  ходе двух церемоний был награжден  
71 победитель в 11 основных и 6 специальных номи-

нациях Национального трека, а также 3 основ-
ных и  1 специальной номинации Международ-
ного трека.

Церемония вручения Премии традиционно про-
ходит с  участием Президента России. Такой 
статус подтверждает высокую оценку активной 
общественной, благотворительной и волонтер-
ской деятельности в  России и  заинтересован-
ность государства в развитии института и инфра-
структуры лидерства в некоммерческом секторе  
и  в бизнесе, реализующем на  практике прин-
ципы корпоративной ответственности и  устой-
чивого развития. 

За личный вклад в  развитие добровольческого 
движения в стране в 2023 году Владимир Путин 
наградил Волонтера года Наталью Аминеву 
из Воронежа. В новой спецноминации «Настав-
ничество», созданной в тематический Год педа-
гога и  наставника, вице-премьер Татьяна Голи-
кова вручила награды трем лауреатам, чей 
вклад в развитие социально значимых проектов, 
реализующих принципы наставничества, в ходе 
народного голосования был признан наиболее 
значимым (Арина Бессонова из  Свердловской 
области, Ольга Туснина из  Пермского края 
и Руслан Захаров из Владимирской области).

Победители национального трека Премии-2023  
— современные герои социальных преобразо-
ваний в России, которые получают обществен-
ное признание своих заслуг и  усилий, а  также 
множество новых возможностей для  расшире-
ния личных и профессиональных коммуникаций, 
продюсирования, информационной поддержки 
и  масштабирования своих проектов, в  том 
числе возможность получить грант на  их раз-
витие (общий грантовый фонд национального 
трека Премии составил 90 млн рублей). В 2023 
году победителям также был предложен инсти-
тут наставничества Премии #МЫВМЕСТЕ – про-
грамма помощи в совершенствовании проектов, 
в  профессиональном и  личностном развитии 
через обучение, консультации и методическую 
поддержку топ-профессионалов и  первых лиц 
страны. Каждый из  победителей международ-
ного трека Премии #МЫВМЕСТЕ получает приз 
на сумму $10 000. 

532  

заявки из 95 стран  
мира в международном  
треке Премии
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ВОЛОНТЕР ГОДА:  
«СЛОВО «ДЕЛАТЬ» ДЛЯ НАС  
ИМЕЕТ ТОЛЬКО ПРЯМОЙ 
СМЫСЛ: СОЗИДАНИЕ  
И ДЕЙСТВИЕ»

Наталья Аминева (Воронеж) Как вы считаете, почему Волонтером года 
выбрали именно вас? 

Думаю, дело в том, что я, моя семья, мы отражаем 
то, что стремятся делать и во что верят сегодня мно-
гие люди в России. Мы очень много времени посвя-
щаем волонтерству. Для нас это ценность, которую 
мы хотим передать нашим детям, как можно боль-
шему количеству людей. Стараемся воспитывать 
детей на основе традиционных российских семей-
ных ценностей, в любви к родной природе, к ближ-
нему, к Отечеству и трудолюбию. 

Как вы к этому пришли? Какие ваши личные 
качества вам помогают не терять вдохновение, 
энергию?

И  в своей жизни, и  в работе я  придерживаюсь 
нескольких принципов. Я готова менять мир – и уже 
делаю это. Я развиваюсь и открыта новым знаниям. 
Каждый человек по-своему талантлив, и  это помо-

гает быть сильнее. Я стараюсь идти в ногу со вре-
менем, не боюсь перемен. Так сложилось, что в цен-
тре, где я работаю, большинство идей и инициатив 
исходит от меня. Отрадно, что мои коллеги, друзья, 
семья поддерживают меня в  этом. Когда знаешь, 
что есть команда, то и браться за новые дела легче. 
Еще меня вдохновляют мои старшие дочери – у них 
столько идей и  проектов, что иногда просто непо-
нятно, как они все успевают.

У вас большая семья, и все волонтерят?

Да. Для  всех членов моей семьи волонтерство  – 
это, скорее, приключение, нежели долг или обязан-
ность. С  супругом первый раз поехали на  акцию, 
когда в  чате увидела приглашение: «Через час 
нужна помощь в разгрузке гуманитарной помощи». 
Так и поехали вместе, да и вообще мы везде вместе. 
У  нашей семьи в  этом году небольшой юбилей  –  
20 лет, фарфоровая свадьба. Поженились мы еще 
студентами. Мы с супругом всегда хотели большую 
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Наталья Аминева  – главный инициатор 
и идейный вдохновитель всех волонтерских ини-
циатив в своем окружении. Работая методистом  
Д етского эколого-биологического центра 
«Росток», она создала на  базе центра волонтер-
ский экологический отряд «Юннаты из  «Ростка». 
Отряд занимается экологическим просвещением 
и  природоохранной деятельностью, проводит 
экологические акции, уроки, экодесанты и  эко-
пикники. Вместе с  мужем Дмитрием Наталья 
воспитывает четверых детей, в  их семье хранят 
и  развивают традиции добровольчества. Семья 
Аминевых помогает бойцам СВО, беженцам, 
занимается сбором и  распределением гумани-
тарной помощи для  нуждающихся, принимает 
участие в  благотворительных акциях, опекает 
одиноких пенсионеров. Получив награду из  рук 
Президента России как Волонтера года, Наталья 
назвала ее наградой всей своей семьи.
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семью. Он сам из многодетной семьи, а вот я у мамы 
одна, мне всегда хотелось братьев и  сестер, меч-
тала, что у меня минимум будет четверо детей, как  
у А.С. Пушкина. На всех акциях мы вместе с детьми – 
и  на субботниках, и  на посадках леса, и  на сорти-
ровке отходов. Младшие девочки знают, что мы 
помогаем проекту «Выжить без мамы», с гордостью 
говорят, что участвуют в челлендже. 

Почему для вас это так важно – вовлекать  
в добровольчество своих детей? 

Нам с  супругом важно, чтобы дети росли ответ-
ственными и  добрыми. Моя старшая дочь Алек-
сандра была первым лидером созданного мною 
экологического отряда. В  настоящий момент она 
студентка, тимлидер всероссийских и международ-
ных мероприятий, доброволец московского город-
ского отделения ВСКС, волонтер-вожатая детских 
лагерей дневного пребывания, игротехник, эксперт 
Движения «Друзья заповедных островов». Другая 
моя дочь, Анастасия, тоже студентка и лидер экоот-
ряда «Юннаты из «Ростка», координатор Движения 
юных натуралистов в Воронежской области. Кроме 
экологического волонтерства, занимается волон-
терством в  сфере культуры, помогает в  воронеж-
ских театрах и цирке. Мои дочери Аня и Алена, хоть 
и совсем малышки еще, но уже помогают с сорти-

ровкой отходов, выходят на  субботники и  очень 
любят ездить на  разгрузки гуманитарной помощи, 
развозят продукты вместе с  нами. Слово «делать» 
для всех нас имеет только прямой смысл: созида-
ние и действие. Если воспитывать, то только личным 
примером. 

На каких примерах воспитаны вы?

На трудовых и личных примерах бескорыстного слу-
жения обществу прабабушек и прадедушек, которые 
восстанавливали город Воронеж после освобожде-
ния от фашистов во время Великой Отечественной 
войны. Добровольческие традиции были и в семье 
моего мужа. Моя семья на этом стоит. 

Давайте вспомним самые дорогие для вас 
истории. 

О подвигах наших дедушек и бабушек нам повезло 
услышать от  них лично, мы застали их, когда 
были детьми. Мой дедушка, Григорий Васильевич  
Мартыненко, и  дедушка моего супруга, Герман  
Григорьевич Хорюшин, добровольцами ушли 
на  войну, они награждены орденами и  медалями. 
Бабушки моего супруга Анна Николаевна Полозова 
и  Надежда Николаевна Хорюшина в  годы войны 
жили в деревне Моховатка Рамонского района под  
Воронежем. В начале войны вместе с другими жите-
лями окрестных сел они занимались строитель-
ством оборонительных сооружений вокруг города, 
рыли окопы. Рассказы бабушки Ани слушали 
и наши дети, она настоящая легенда нашей семьи, 
прожила 102 года. Бабушка Аня – ветеран Великой 
Отечественной войны, труженик тыла. Когда фаши-
сты подступили к  Воронежу в  июле 1942 года, их 
деревня находилась под постоянными обстрелами. 
Бабушка Аня всегда вспоминала о  корове-корми-
лице, которую не удалось уберечь от разорвавше-
гося снаряда. Город был разрушен практически 
полностью, не осталось ни одного целого дома. 
К восстановлению города приступили сразу после 
освобождения, зимой 1943 года. Анна Николаевна 
вспоминала, как они с  подругами после работы 
в колхозе ходили пешком в город около 16 км в одну 
сторону и расчищали завалы, помогали восстанав-
ливать фабрики и  заводы, строили дома. Каждый 
год 9 Мая Анна Николаевна получала поздрави-

тельные телеграммы, памятные медали. Очень гор-
дилась тем, что о ней помнят, и часто рассказывала 
нам о том, как им жилось во время войны. 

Следующие поколения вашей семьи стали, по сути, 
добровольческой династией?

Да, поколение наших родителей были «тимуров-
цами» и добровольцами Красного креста. Моя мама, 
Людмила Николаевна Мартыненко, в  студенческие 
годы окончила курсы медицинских сестер и ночами 
дежурила в больнице, раздавала лекарства больным, 
делала перевязки. Вспоминает об этом опыте с боль-
шой нежностью, ведь это было не только непосред-
ственное общение с  большим количеством людей, 
но и  интересный добровольческий опыт. А  мама 
супруга Галина Германовна вместе с  одноклассни-
ками, как и большинство советских детей, собирали 
металлолом, макулатуру, участвовали в  сборе кор-
мов для животных. Летом на каникулах обязательно 
помогала бабушкам в деревне в огороде и в уходе за 
домашними животными. Все это было для  нас сре-
дой, в котором мы росли и формировались.

Как вы выбрали свое образование? Как пришли 
работать к детям? За что любите свою работу?

Я  с детства очень любила животных и  хотела им 
помогать. В школе увлекалась биологией и химией, 
поэтому выбрала факультет ветеринарной меди-
цины Воронежского государственного аграрного 
университета им. К.Д. Глинки, стала ветеринарным 
врачом. После окончания вуза у меня родилась пер-
вая дочь, и я искала себе подработку на полдня. А на 
станции юных натуралистов (сейчас центр «Росток») 
требовался педагог в  зоологический отдел зани-
маться с  детьми и  помогать в  уголке живой при-
роды. Я согласилась, и меня затянуло. Как говорит 
моя мама-учитель с 40-летним стажем: «Педагогика 
заразна». Мне всегда важно поддерживать детские 
инициативы, быть вместе с детьми. Работаю по заве-
там А.С.Макаренко. Он утверждал, что педагог, 
с одной стороны, должен быть старшим товарищем 
и  наставником, а  с другой соучастником совмест-
ной деятельности. В моей работе меня больше всего 
радуют глаза детей, они искренние, заинтересован-
ные и неравнодушные. Мои юннаты – ребята с боль-
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шим сердцем и душой. А еще я очень радуюсь успе-
хам своих ребят, их победам. И не важно, какая это 
победа, победа над  собой или победа в  большом 
всероссийском конкурсе.

Как вы организовали волонтерскую активность 
в центре, где работаете? 

В  2017 году я  создала там детский волонтерский 
экологический отряд «Юннаты из  «Ростка». Отряд 
занимается экологическим просвещением и  при-
родоохранной деятельностью. В  отряде 40 ребят. 
Мы проводим экологические акции, уроки и экоде-
санты. Еще на базе центра организован сбор вещей, 
бывших в  употреблении, и  пластиковых крышечек, 
которые передаются в  общественную организа-
цию «Общие дети» для проекта «Выжить без мамы». 
Одна из самых любимых наших совместных тради-
ций – экопикники. Участвует весь отряд, их семьи, 
моя семья. Мы ездим по  окрестностям Воронежа, 
большой и  дружной компанией убираем террито-
рию от мусора, а  затем там же устраиваем пикник 
с играми на свежем воздухе. В 2024 году планирую 
запустить проект «Семейный клуб юннатов». Это 
будут мастер-классы для активистов Движения Пер-
вых в возрасте от 6 до 18 лет и их родителей из мно-
годетных семей города Воронежа. Будем давать 
вторую жизнь ненужным вещам. Обучим родителей 
и детей правильному обращению с отходами, береж-

ному обращению с животными, экологическим при-
вычкам. Улучшим знания об особо охраняемых при-
родных территориях России. 

Это уже очень много. А ведь это далеко не все, что 
вы делаете, и уже не первый год…

С  2020 года под  постоянным попечением нашей 
семьи 5 одиноких пенсионеров. Мы доставляем им 
продукты питания и медикаменты. Традиция помощи 
одиноким пенсионерам возникла у  нас во время 
пандемии COVID-19. В  начале было недоверие: «А 
что, а  зачем, бесплатно ли?». Потом привыкли, но 
обязательно взамен дают хотя бы конфетку, бла-
годарят так. Еще наша семья постоянно участвует 
в акции «Корзина доброты». У нас дружная команда 
волонтеров-многодетных мамочек. Несколько раз 
в  год выходим на  акцию в  супермаркеты города. 
Собираем продукты с  длительным сроком хране-
ния для  нуждающихся. Все проходит очень пози-
тивно. В  Воронеже много отзывчивых людей, за  
6 часов собираем 3-4 полные тележки разных про-
дуктов. Вместе с  мужем мы стали волонтерами 
Фонда продовольствия «Русь», занимаемся сбором 
и  распределением гуманитарной помощи для  оди-
ноких пенсионеров и нуждающихся семей. В стране 
колоссальное перепроизводство продуктов: при-
мерно треть оказывается на  свалках. Благодаря 
фонду излишки продовольствия распределяют среди 
нуждающихся – многодетных семей, инвалидов, оди-
ноких пожилых людей, беженцев из Донбасса. Мно-
гие из  них и  мечтать не могут о  таких продуктах. 
Я занимаюсь фасовкой продуктовых наборов, а мой 
супруг  – один из  волонтеров, которые разгружают 
фуры с благотворительной едой. Я им горжусь. 

Как изменилась ваша волонтерская активность 
после начала СВО? 

Да, сейчас это важно, и  мы уделяем этому много 
времени. Помогаем бойцам СВО, а также беженцам. 
Изготавливаем маскировочные сети и окопные свечи, 
вяжем носки. Основной мастерицей по производству 
маскировочных сетей стала мама моего мужа Галина 
Германовна. Она волонтер общественной организа-
ции «Воронеж Z», старшие дочери ей помогают. Еже-
месячно выполняются заказы нескольких подразде-
лений с передовой. В месяц сплетается около 2500 
м2 сетей различной расцветки. Посещаем пункты 
временного размещения. В детские лагеря под Воро-
нежем привозят жителей Луганской и  Донецкой 
Народных Республик, в  основном это женщины 
с детьми. Мы проводим экологические игры, экскур-
сии и мастер-классы для детей, экскурсии. Привозим 
вещи. Также в  центре «Росток» организовали пункт 
сбора вещей, бывших в употреблении, их мы пере-
даем в  общественную организацию «Общие дети» 
на социальный склад для проекта «Время помогать», 
который помогает семьям беженцев. Собираем оде-
жду, детские игрушки и книги. За 2023 год собрали 
более 500 кг помощи.

Как вы считаете, почему люди занимаются волон-
терством, что находят в этом?

Люди занимаются волонтерством, потому что чув-
ствуют внутреннюю потребность делать что-то во 

благо других. Считаю, что добровольчество у рос-
сиян в генетическом коде, ведь очень много истори-
ческих примеров, когда нашему народу трудно, мы 
объединяемся и помогаем всем миром.

Как, на  ваш взгляд, наиболее эффективно вов-
лекать детей и  молодежь в  социально значимую 
деятельность, добровольчество и не только?

Необходимо вводить моду на волонтерство, на поло-
жительных примерах показывать, что добровольче-
ство наполняет жизнь новыми смыслами, приводит 
к  новым знакомствам и  увлечениям. А  еще может 
помочь найти вторую половину. 

Какие чувства вы испытали, когда получили 
награду из рук Президента? Считаете ли вы важ-
ным такое высокое внимание к добровольцам?

Огромная гордость за свою семью, коллег, юнна-
тов. Значит, все было не зря, мы на  правильном 
пути. Здорово, что Президент ежегодно лично 
вручает эту награду, ведь в  лице лауреатов Пре-
мии он поздравляет всех волонтеров страны, под-
держивает наши начинания. Такое высокое вни-
мание к  волонтерам необходимо, потому что мы 
чувствуем заботу о  нас. Получить награду из  рук  
Президента Российской Федерации  – большая 
честь. Конечно, это заслуга всей нашей семьи. 
Огромное спасибо тем людям, которых я  счи-
таю своими наставниками,  – бессменным лиде-
рам нашей районной организации многодетных 
семей. Многодетная семья – это, конечно, трудно-
сти, заботы, иногда проблемы. Но в  многодетной 
семье намного больше поддержки, любви и  радо-
сти от  общих побед. В  Год семьи я  хочу, чтобы 
в  нашей стране многодетных семей становилось 
все больше. Ведь сильная и  крепкая семья  – это 
сильная Россия.

С 2020 года под постоянным 
попечением нашей семьи 5 одиноких 
пенсионеров. Мы доставляем  
им продукты питания и медикаменты. 
Традиция помощи одиноким 
пенсионерам возникла у нас  
во время пандемии COVID-19. 
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«Мы уверены, что жители  
не только двух столиц,  
но и самых отдаленных регионов 
нашей страны, имеют право  
на комфортную городскую среду, 
разнообразный досуг и условия  
для самореализации», —  
отметили в компании.

2120

 I место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
9 300

ГЕОГРАФИЯ
вся Россия 

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
локальные активисты и сообщества, 
региональные власти и неравнодуш-
ные сотрудники компании, сателлит-
ная группа благополучателей

ГОД ОСНОВАНИЯ
2012

В 2012 году компания «Газпром нефть» первой среди 
бизнес-лидеров объединила свои социальные проекты 
в комплексную программу «Родные города», которая 
предоставляет инструменты для развития и саморе-
ализации людям, желающим менять окружающий мир 
к лучшему.

Проекты программы разделены на семь направлений: 
среда для жизни, культура, экология, образование, 
спорт, наследие и благотворительность. Компания 
сотрудничает с  региональными органами власти 
в сфере социально-экономической политики, разви-
вает корпоративную благотворительность и волонтер-
ство, проводит грантовый конкурс.

Программа «Родные города» охватила 50 городов 
и населенных пунктов страны. За 11 лет компания 
реализовала и поддержала более 3 тыс. социальных 
проектов, отремонтировала и построила более 500 
социальных объектов (детские сады, поликлиники, 
стадионы, спортивные площадки, жилые дома). 40 
тыс. жителей ежегодно вовлечены в  реализацию 
программы. Помогают им почти 10 тыс. корпора-
тивных волонтеров. 

В  планах  – тиражировать успешные социальные 
проекты в  другие регионы, развивать цифровые 
форматы взаимодействия с  аудиторией, а  также 
продолжить работу над  развитием городской 
инфраструктуры, вовлекать в реализацию проектов 
местных жителей, волонтеров, представителей власти 
и бизнеса. 

Проект 
«Программа социальных 
инвестиций «Родные города»

Газпром нефть 

 БИЗНЕС БИЗНЕС

Трек «Бизнес»
Номинация «Лидеры социальных изменений»
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 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
30 000

ГЕОГРАФИЯ
вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
Дети, молодежь, граждане РФ

ГОД ОСНОВАНИЯ
2018

Трек «Бизнес»
Номинация «Лидеры социальных изменений»

В 2023 году исследование проекта «Если быть точным» 
показало, что в российских школах не хватает 890 
тыс. мест, а каждое третье учреждение нуждается 
в капитальном ремонте. Компания «Транснефть» 
помогает государству в этом во всех федеральных 
округах. Она ремонтирует и строит детские сады  
и школы, создает кванториумы (детские технопарки), 
оснащает их современным оборудованием, поддер-
живает вузы, студентов и преподавателей, формирует 
учебно-методическую базу. В команде проекта — 100 
сотрудников компании.

За пять лет помощь получили 700 учебных учреж-
дений. В 60 регионах отремонтировали 100 детских 
садов и 500 школ. Удалось сохранить 12 сельских 
образовательных учреждений Тульской области. 
Отдельной гордостью компания считает строитель-
ство Новгородской технической школы — инноваци-
онной образовательной площадки эпохи цифровой 
экономики. В ней готовят кадры для высокотехноло-
гичных предприятий.

В планах — создать Межвузовский кампус САМГТУ  
в Самаре, отремонтировать детские сады в Удмуртии, 
Иркутской и Оренбургской областях. 

Проект 
«Транснефть-просвещение»

ПАО «Транснефть»

 II место
Число людей с ограниченными возможностями 
здоровья в России растет. Сейчас в нашей стране 
проживает 11 млн людей с инвалидностью, 8 % насе-
ления — с ОВЗ. 

По оценкам экспертов, сегодня часто можно наблю-
дать эйблизм — тип дискриминации, при котором 
обычные сотрудники считаются превосходящими 
людей с инвалидностью. Но люди с ОВЗ могут стать 
активными участниками экономики, если у них 
появится доступ к социализации, образованию, труду  
и бизнес-возможностям.  В этом помогают инклю-
зивные проекты. Один из них — «Инклюзивная среда 
здесь» от ПАО «Магнит». 

В рамках проекта «Эстафета успешности» прове-
дено 68 профориентационных консультаций, трудо-
устроено 80 людей с инвалидностью. Охват проекта 
составил более 700 тыс. участников в офлайн-  
и онлайн-формате со всей России, включая взрослых 
и подростков с инвалидностью, детей-сирот, роди-
телей и опекунов. 

В этом году запланированы акции с благотвори-
тельным фондом «Квартал Луи», фондом «Старость  
в радость» и многими другими. 

Проект 
«Инклюзивная среда 
здесь»

ПАО «Магнит»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
200 000

ГЕОГРАФИЯ
вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
Люди с инвалидностью, воспитанники 
детских домов, дети, находящиеся  
в приемных семьях, дети с ОВЗ  
в возрасте от 15 до 20 лет, родители  
и опекуны детей, подростки  
с инвалидностью, сотрудники 
компании, покупатели, НКО

ГОД ОСНОВАНИЯ
2018

Трек «Бизнес»
Номинация «Лидеры социальных изменений»

 БИЗНЕС  БИЗНЕС БИЗНЕС  БИЗНЕС



 

«Забывая о себе, о своих семьях, 
наши сотрудники помогают бойцам. 
Надеюсь, что наш проект вдохновит 
на помощь нашим воинам  
и участникам Специальной  
военной операции другой бизнес  
и организации».

Юлия Кутовая, представитель 
проекта «Свои глаза»
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 I место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
22

ГЕОГРАФИЯ
вся Россия 

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
участники СВО и лица, проживающие  
в новых регионах РФ

ГОД ОСНОВАНИЯ
2022

По статистике ВОЗ, в  75 % случаев люди теряют 
зрение из-за болезней глаз, которые можно было бы 
вылечить при своевременном обращении к офталь-
мологу. По последним данным, стремительно моло-
деет диагноз катаракта, который раньше считался 
возрастной болезнью. Чаще всего это происходит, 
потому что люди не знают, что обычная усталость глаз 
или «мушки» перед ними могут быть первыми призна-
ками катаракты.

Из-за непростой ситуации на  новых территориях 
забота о собственном здоровье – далеко не самая 
приоритетная цель людей. Многие лишены доступа  
к качественным услугам врачей из-за финансовых или 
бытовых проблем. А у защитников на это практически 
нет времени. 

Чтобы исправить ситуацию, Луганский медицинский 
центр «Офтальмак» начал проводить бесплатные 
осмотры и консультации офтальмологов для бойцов 
СВО и жителей ЛНР и ДНР. Благодаря проекту «Свои 
глаза» 250 участников СВО были своевременно 
обследованы и прооперированы. Для этого команда 
медицинского центра закупила новое оборудование 
и инструменты на сумму 15 млн рублей.

Авторы проекта «Свои глаза» планируют создать 
мобильные выездные бригады квалифицированных 
врачей, чтобы проводить осмотры и лечение прямо 
в  зоне боевых действий и  труднодоступных отда-
ленных районах. 

 

Проект 
«Свои глаза»

ООО «Офтальмак»
 

 БИЗНЕС БИЗНЕС

Трек «Бизнес»
Номинация «Ответственный бизнес»
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 II место
Во многих регионах до сих пор не хватает образова-
тельных учреждений для детей с ментальными особен-
ностями. Но уже доказано: интенсивные занятия с 
применением определенных методик позволяют 
достичь хороших результатов. Еще до недавнего 
времени астраханские семьи с детьми с нарушениями 
в развитии были вынуждены тратить много ресурсов 
на поездки в другие регионы в поисках квалифициро-
ванных специалистов.

О проблеме хорошо знают Хейранса Гараева  
и Татьяна Чулкова из Астрахани — они сами воспиты-
вают особенных детей.

Гараева и Чулкова создали детский центр «Алые 
Паруса», который стал первым в Астраханской 
области, где начали применять АВА-терапию. 
Это эффективный метод, позволяющий детям  
с особенностями развития (аутизм, синдром Дауна, 
задержка речи и др.) быстрее приобретать навыки  
и развиваться.

В год центр посещают свыше 100 детей с менталь-
ными нарушениями. Проект реализуется за счет роди-
тельской платы или средств, привлеченных ими через 
благотворительные фонды.

Проект 
«Все возможно»

ООО «ЦРЛ «Алые Паруса»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
1

ГЕОГРАФИЯ
вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
дети и подростки с ментальными  
нарушениями в возрасте от 1,5 года  
до 18 лет, проживающие  
в Астраханской области

ГОД ОСНОВАНИЯ
2016

Трек «Бизнес»
Номинация «Ответственный бизнес»

 БИЗНЕС БИЗНЕС

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
23

ГЕОГРАФИЯ
вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
школьники с жалобам на трудности 
восприятия речи в шумной обстановке, 
испытывающие сложности с удержани-
ем внимания при изучении иностранных 
языков и в обучении

ГОД ОСНОВАНИЯ
2020

В России более 13 млн людей с нарушением слуха, 
свыше миллиона из них — дети. Универсальный 
аудиологический скрининг новорожденных пока-
зывает: на тысячу приходится один глухой ребенок, 
а в течение первых лет жизни слух теряют еще 
2-3 малыша. Они сталкиваются со сложностями  
в обучении, плохо понимают сказанное учителем. 
Нередко на таких детей вешают ярлык «без внимания 
к учебному процессу». 

Нарушение слуха плохо сказывается на развитии 
ребенка и отражается на логическом и абстрактном 
мышлении, на способностях к обобщению. Преду-
предить проблему может профилактика и ранняя 
диагностика тугоухости. Также важно заниматься 
реабилитацией детей для более легкой адаптации  
в социуме. 

Во время обследования были выявлены дети, 
имеющие проблемы со слухом. Их направили  
в специализированный медицинский центр. 

В 2022 году скрининговую проверку слуха прошли 
397 школьников. Это дети-сироты и оставшиеся без 
попечения родителей из четырех детских домов  
и домов ребенка в ДНР. В первой половине 2023 года в 
проекте приняли участие 1 018 школьников из разных 
регионов России. До конца текущего года планиру-
ется охватить еще 600 учеников Ростовской области.

 

Проект 
Школьный аудиоскрининг 

Сеть медцентров «МастерСлух»

 БИЗНЕС БИЗНЕС

Трек «Бизнес»
Номинация «Ответственный бизнес»
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 I место
По данным Банка России, более половины россиян 
не имеют подушки безопасности в виде финансовых 
накоплений. А регулярные сбережения делает только 
треть граждан 32 %.

По-прежнему высокой остается доля тех, кто стал-
кивается с недостатком знаний в области финансо-
вого планирования и управления доходами. Иногда 
это приводит к серьезным последствиям, например, 
нагрузка по  кредитам становится непосильной,  
а многие даже теряют жилье.

Эксперты ДОМ.РФ разработали первую в России инте-
рактивную онлайн-игру «МыСчитаем». Инструмент 
учит планировать финансы и крупные покупки, пользо-
ваться современными банковскими продуктами. Участ-
никами игры стали более 13,5 тыс. пользователей.

«МыСчитаем» – это не только теоретические знания, 
но и практика в виде тестов, интерактивных заданий 
и мастер-классов. Раз в месяц для участников онлайн-
игры проводят прямые эфиры с финансовыми экспер-
тами. Также действует уникальная система поощрения 
пользователей: за прохождение заданий начисляются 
баллы, которые можно обменять на реальные призы 
в сервисе «Другое Дело». 

Проект 
«Всероссийская онлайн-игра  
по финансовой грамотности 
«МыСчитаем»

ДОМ.РФ

 БИЗНЕС БИЗНЕС

Трек «Бизнес»
Номинация «Ответственный бизнес»
Подноминация «Крупный бизнес»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
10

ГЕОГРАФИЯ
вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
граждане РФ в возрасте  
от 18 до 35 лет

ГОД ОСНОВАНИЯ
2023

«Мы разработали онлайн-игру, 
которая позволяет составить 
индивидуальный план улучшения 
жилищных условий и приблизиться 
к цели с помощью современных 
финансовых инструментов и мер 
государственной поддержки». 

Михаил Ковалев, представитель 
проекта «МыСчитаем»
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 II место
Опрос Минпросвещения России показал, что 90 % 
школьников затрудняются с  выбором профессии  
и  не знают, где искать информацию на  эту тему. 
Проект «PROфнавигатор» создан АО «Газпром-Медиа 
Холдинг», чтобы подсказать ребенку вектор, дать 
возможность увидеть разнообразие и преимущества 
тех или иных направлений медиасферы. Ведь именно 
эта отрасль больше всего интересует современную 
молодежь.

Проект охватывает аудиторию в возрасте от 7 до 22 лет  
и дает возможность ребятам с ранних лет попробо-
вать себя в профессиях, востребованных в медиа- 
сфере. С  момента создания 17 тыс. школьников  
и студентов приняли участие в 300 мероприятиях 
компании.«Нас никто не учил радиобизнесу. Мы многое 
делали согласно собственным чувствам – подсма-
тривая, подслушивая, экспериментируя, – рассказал 
на  одном из  мастер-классов «PROфнавигатора» 
продюсер Comedy Radio Александр Гриценко. – Соче-
тание фундаментальных знаний с реальными прак-
тиками поможет подготовить высококвалифициро-
ванных специалистов».«PROфнавигатор» – не просто 
экскурсии, лекции и семинары, но и практика. Ребята 
учатся записывать подкасты, брать интервью, посе-
щают съемочные площадки, встречаются с экспер-
тами медиаиндустрии, создателями фильмов, теле-
передач, а также монтируют собственные ролики, 
созданные по результатам мероприятий. 

Проект 
«Образовательно- 
практический проект 
«PROфнавигатор»
АО «Газпром-Медиа Холдинг» |  
Волонтерский центр  
«Вселенная добра»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
100

ГЕОГРАФИЯ
вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
школьники, находящиеся в стадии  
выбора будущей профессии, студенты 
профильных факультетов ведущих  
ВУЗов Москвы, школьники, студенты 
региональных детских лагерей

ГОД ОСНОВАНИЯ
2013

Трек «Бизнес»
Номинация «Ответственный бизнес»
Подноминация «Крупный бизнес»

 БИЗНЕС БИЗНЕС

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
60 000

ГЕОГРАФИЯ
вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
социально незащищенные группы  
населения, экологи

ГОД ОСНОВАНИЯ
2018

Трек «Бизнес»
Номинация «Ответственный бизнес»
Подноминация «Крупный бизнес»

По последним данным Всероссийского центра 
изучения общественного мнения, большинство 
россиян 70 %) отмечают рост активности волонтер-
ского сообщества. Тогда как в 2008 году такого мнения 
придерживались 24 % опрошенных. По прогнозу Минэ-
кономразвития, число волонтеров в России к 2030 
году может вырасти в несколько раз.

Не отстает от трендов и отечественный бизнес. Один 
из  лидеров в  этой области  – «Роснефть». С  2022 
года в компании стартовала масштабная общекор-
поративная волонтерская программа «Платформа 
добрых дел». Она нацелена на вовлечение работников 
дочерних предприятий в добровольческое движение 
и поддержание командного духа. 

Сотрудники «Роснефти» приняли участие в 800 акциях: 
«Елка желаний» для детей с ограниченными возможно-
стями и ребят, оказавшихся в трудной жизненной ситу-
ации, «Соберем ребенка в школу», «Круг добра» ко 
Дню пожилого человека, «Солнце для всех», «Зеленая 
весна». Кроме того, сотрудники регулярно выходят 
на субботники, облагораживают территории, органи-
зуют мероприятия для людей-инвалидов. 

«Роснефть» поддерживает и донорство, уже 10 лет 
дочерние предприятия компании организуют дни 
донора. По итогам 2022 года в них приняли участие 
5 тыс. сотрудников, 155 из  них получили звание 
«Почетный донор России».

Проект 
«Платформа добрых дел» 

ПАО «НК Роснефть»

 БИЗНЕС БИЗНЕС



 

«Мы создаем уникальное 
пространство для гармоничного 
развития детей, где каждый 
чувствует любовь, принятие 
и уважительное отношение. 
Творчески их развиваем и помогаем 
раскрыть таланты. Ведь детство 
— это время, когда формируются 
основы будущей жизни, и поэтому 
наша миссия — дать ребятам опору, 
которая поможет им успешно идти 
по жизни и быть счастливыми», — 
отметила автор проекта «Успешный 
старт» Нина Пархоменко.

3332

 I место
В России за последние несколько лет количество детей 
с особенностями здоровья стало на 135 тыс. больше. 
Эти ребята должны получить качественное обра-
зование, чтобы построить свое будущее. Им нужно 
развивать творческие и интеллектуальные способ-
ности, учиться общаться со сверстниками. 

Решение этой проблемы есть, считают в  сети 
детских учреждений «Цветное молоко» и  студии 
раннего плавания «Аква-Ляля». Специалисты орга-
низаций проводят уроки как с обычными детьми, так  
и с детьми с ОВЗ, например, с ДЦП, синдромом Дауна, 
заболеваниями сердца, нарушениями зрения, слуха 
и опорно-двигательного аппарата.

Помимо творческих уроков тренеры и  педагоги 
проводят занятия по плаванию на льготной основе: 
родители оплачивают 30–50-% от стоимости. Сегодня 
в Астраханской области нет аналогов такой программы. 
Обучение в организациях прошли 6000 тыс. детей 
дошкольного и младшего школьного возраста. 

В команде проекта 40 сотрудников – педагоги, воспи-
татели и тренеры. Некоторые вдохновились примером 
проекта и открыли собственные учреждения в разных 
районах города.

Цель «Успешного старта» – подготовить больше специ-
алистов для проведения уроков с особенными детьми, 
снабдить учреждения современным оборудованием  
и сделать инклюзивное образование доступнее. 

Проект 
«Успешный старт — счастливое  
и здоровое детство должно  
быть у всех детей»

ИП Пархоменко НВ

 БИЗНЕС БИЗНЕС

Трек «Бизнес»
Номинация «Социальный предприниматель»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
10

ГЕОГРАФИЯ
Астраханская область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
Астраханские родители детей  
от 0 до 12 лет

ГОД ОСНОВАНИЯ
2009
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 II место
Зачастую общественные социальные объекты можно 
улучшить за счет размещения актуальных визуальных 
образов как в интерьере, так и в экстерьере. Основной 
проблемой в этом случае авторы проекта видят в неза-
действованных в полной мере поверхности интерьера 
и экстерьера муниципальных учреждений, а также 
отсутствие единой визуальной концепции и смыс-
ловой составляющей в подходе к размещению худо-
жественной росписи в пространстве.

Художественная роспись – один из наиболее эффек-
тивных методов управления общественным мнением 
в современном мире. Она помогает не только украсить 
здания, но и выстроить диалог с молодежью, расска-
зать о волонтерстве, героях, профессиях, привлечь 
социально незащищенных ребят к творчеству. 

В прошлом году иркутская молодежь нарисовала четыре 
мурала на зданиях в Ангарске, Шелехове и Усолье-Си-
бирском, все они посвящены 85-летию области. Каждая 
идея и эскиз будущей художественной росписи проходят 
экспертизу: авторы проекта обсуждают задумку с теми, 
для кого будет нарисован арт.

За 10 лет компания расписала тысячи объектов 
в России. К 2030 году планируют украсить еще более  
3,5 тыс. учреждений образования, культуры, здраво-
охранения и спорта.

Проект 
«Художественная роспись 
пространств социальных  
объектов на территории  
РФ – новый стандарт 
современности»
ООО «ПРОАРТ»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
10

ГЕОГРАФИЯ
Иркутская область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
школьники, педагоги и директора 
основных и дополнительных  
учебных учреждений, предста-
вители крупного бизнеса

ГОД ОСНОВАНИЯ
2022

Трек «Бизнес»
Номинация «Социальный предприниматель»

 БИЗНЕС БИЗНЕС

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
30

ГЕОГРАФИЯ
Иркутская область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
жители Иркутска и Иркутской области

ГОД ОСНОВАНИЯ
2017

Трек «Бизнес»
Номинация «Социальный предприниматель»

Примерно 2 млн тонн ненужных вещей ежегодно 
попадает на свалки России. Переработать текстиль 
непросто, да и зачастую дорого. А тех, кто нуждается 
в одежде, – немало. Только в Иркутской области у 18% 
населения доход ниже прожиточного минимума. Эти 
люди не могут позволить себе периодически обнов-
лять гардероб. В то же время многие не знают, куда 
можно отдать свитеры, жакеты, джинсы или куртки, 
которые стали, например, малы.

Шесть лет назад, разбирая гардероб, Светлана разме-
стила пост в соцсетях, чтобы отдать хорошую, но 
уже надоевшую одежду тем, кому она необходима. 
Первенецкая установила «вторникбоксы», куда жители 
Иркутска могли бы принести ненужные вещи. Она 
выиграла грант, заказала четыре контейнера для сбора 
одежды, арендовала помещение для магазина секодн-
хэнд, наняла продавца и сама сортировала вещи. 

Такая инициатива оказалась востребована и вскоре 
«Вторник» расширился: уже установлены 44 «втор-
никбокса» в Иркутске и Ангарске, в проекте рабо-
тают 14 человек, 30 волонтеров помогают сортиро-
вать и продавать вещи в секонд-хенде.

25 тыс. человек смогли получить нужную одежду. 
Среди них подопечные благотворительных фондов 
и  реабилитационных центров, ребята из  детских 
домов, бабушки и дедушки из домов престарелых.

Проект 
«Вторник. Вторая жизнь вещей» 

ИП Первенецкая Светлана Евгеньевна

 БИЗНЕС БИЗНЕС
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«Психологический комфорт 
мамы напрямую влияет на 
психосоматическое состояние 
ребенка. Поэтому так важно 
дать женщинам инструменты 
самопомощи, вернуть веру в себя, 
в том числе и в профессиональном 
смысле. Самореализация важна, 
как и здоровье ребенка»

Куратова Алена, основатель фонда 
«БЭЛА. Дети-бабочки»

 НКО НКО

 I место
Когда в семье рождается ребенок, основная нагрузка 
ложится на маму. А если ребенок особенный или стра-
дает тяжелым заболеванием, то мамам приходится 
особенно трудно. В том числе и психологически. И эту 
проблему каждая семья переживает по-своему. 

Чтобы помочь российским мамам детей с тяжелыми 
заболеваниями, фонд «БЭЛА. Дети-бабочки» в 2022 
году запустил проект «Редкие женщины». Организация 
помогает найти нянь, оказывает психологическую 
поддержку, отправляет женщин на стажировки и помо-
гает с трудоустройством.

За период реализации проекта команда увидела большой 
отклик от мам на возможность получения дополнитель-
ного образования и прохождения программ профо-
риентации. «Редкие женщины» хотят работать, быть  
в социуме, реализовывать собственные проекты. Но не 
всегда знают, как это можно совмещать с ролью мамы 
орфанного пациента. 

Участницы проекта могут пройти обучение в РАНХиГС. 
В марафонах проекта приняли участие 530 женщин, 33 
няни были подобраны для работы в семьях, 340 мам 
прошли карьерные консультации, 24 — вышли на работу. 
С 2023 года стать участницами проекта могут мамы, 
воспитывающие детей с генными дерматозами и орфан-
ными заболеваниями.

Проект 
«Редкие женщины»

Благотворительный фонд «БЭЛА.  
Дети-бабочки»

Трек «НКО»
Номинация «Помощь людям»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
18 женщин

ГЕОГРАФИЯ
вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
женщины в возрасте от 18 до 55 лет,  
имеющие на попечении одного или  
более детей, больных генными  
дерматозами, орфанными  
заболеваниями

ГОД ОСНОВАНИЯ
2022
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 НКО НКО  НКО НКО

 II место
К людям с ограниченными возможностями здоровья 
всегда относятся по-особенному: их принято либо 
жалеть, либо вовсе не замечать. Но тенденция меня-
ется в лучшую сторону, уверена автор инклюзивного 
кластера «Гнездо» Ольга Амосова. 

В 2020 году Ольга Амосова с единомышленниками 
объединила благотворительные проекты, которые 
помогают людям с ОВЗ. В «Гнезде» есть арт-гараж – 
камерная сцена, где проводятся мероприятия, кино-
показы, инклюзивные спектакли, занятия танцедви-
гательной и театральной терапией для людей с ОВЗ. 

Инклюзивный кластер организует экологические 
субботники, сборы канцелярских товаров для школь-
ников из семей в группе социального риска, сборы 
денежных средств и  корма в  пользу приютов 
для животных, сборы вещевой помощи для различных 
целевых групп. Здесь же проводят мастер-классы 
по гончарному ремеслу для детей из многодетных 
и  малообеспеченных семей, занятия по  живо-
писи, глино-, танцевальной и театральной терапии 
для реабилитации и социализации людей с ОВЗ.

За три года в проектах приняли участие 50 человек  
с  ОВЗ. Они организуют спектакли, фотовыставки, 
званые обеды и сами в них участвуют. Летом 2022-го 
прошел первый большой фестиваль с участием подо-
печных кластера.

Проект 
Инклюзивный  
кластер «Гнездо»

АНО Центр социальной 
адаптации «Гнездо»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
10

ГЕОГРАФИЯ
Иркутская область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
жители г. Брянск, люди с ОВЗ

ГОД ОСНОВАНИЯ
2016

Трек «НКО»
Номинация «Помощь людям»

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
204

ГЕОГРАФИЯ
Красноярский край

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
взрослые инвалиды 1 гр. (от 18 лет),  
дети-инвалиды (от 0 до 17 лет)

ГОД ОСНОВАНИЯ
2019

Трек «НКО»
Номинация «Помощь людям»

Когда близкий человек из-за тяжелой болезни или 
после травмы становится лежачим, родным прихо-
дится нелегко. Они не знают, что делать, у кого просить 
совета и помощи. Да и физически непросто ухаживать 
за паллиативным больным.

Пенсионерка из Красноярска Надежда Батурина уже 
20 лет заботится о сыне Андрее, который оказался 
прикованным к кровати после аварии. Раньше она 
заботилась о нем вместе с мужем, а когда супруга 
не стало, все легло на ее плечи. О проблеме узнали  
в  благотворительном фонде социальной помощи, 
реабилитации граждан «Феникс».

С  2019 года выездные бригады проектов фонда  
«Я выбираю жизнь» (а теперь «С заботой о жизни») 
помогают ухаживать за паллиативными детьми  
и взрослыми на дому, оказывают услуги, которые не 
входят в реестр государственной поддержки.

Всего у фонда 22 выездные бригады, из них четыре – 
детские. Работают узкие специалисты. Подопечные 
могут пользоваться благотворительным складом 
фонда, получая в безвозмездную аренду на опреде-
ленный срок инвалидную технику и медоборудование 
для реабилитации.

Фонд учит волонтеров и сотрудников, как правильно 
ухаживать за паллиативными пациентами. После 
обучения волонтеры проходят практику в учрежде-
ниях, имеющих отделения лежачих больных и инва-
лидов. В проекте участвуют 200 добровольцев. 

Проект 
«С заботой о жизни» 

БФ социальной помощи,  
реабилитации граждан «Феникс»



 

4342

«Мы рассчитываем привлечь 
больше внимания людей к вопросам 
заболеваний, ведь чем раньше  
найдена проблема, тем больше 
шансов ее победить. Мы призываем 
— будьте смелее, не бойтесь  
обнаружить заболевание! Даже  
рак — это диагноз, а не приговор», 
— поделились авторы проекта.

 НКО НКО

 I место
Неинфекционные заболевания  – главная причина 
временной нетрудоспособности, инвалидности и смерт-
ности населения в России. Статистика пугает: смерт-
ность от  основных неинфекционных заболеваний 
составляет 68,5 % от общей смертности населения. Но 
ранняя диагностика помогает предотвратить развитие 
болезни.

Всероссийское общественное движение «Волонтеры- 
медики» запустило акции, чтобы привлечь внимание 
общества к проблеме, рассказать о важности своевре-
менной диспансеризации и здорового образа жизни. 

Волонтеры-медики провели 48 онкологических проверок 
здоровья «Рак боится смелых. Убедись, что ты здоров!» 
на крупнейших предприятиях в 24 регионах России, 
обследовали 7 тыс. человек, провели лекции для 5 тыс. 
участников. По итогам на дополнительный осмотр были 
направлены 702 пациента. 

Команда планирует расширить программу в в 2024 
году. Запланированы выездные проверки здоровья 
на площадках форумов Росмолодежи, а также обследо-
вания в филиалах крупных российских компаний.

Проект 
«Всероссийская программа  
по популяризации диспансериза-
ции и здорового образа жизни

ВОД добровольцев в сфере  
здравоохранения «Волонтеры-медики»

Трек «НКО»
Номинация «Здоровые нации»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
1000

ГЕОГРАФИЯ
Вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
трудоспособное население старше  
18 лет, сотрудники трудовых коллективов

ГОД ОСНОВАНИЯ
2021
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 НКО НКО  НКО НКО

 II место
Пребывание детей в больнице оказывает негативный 
эффект на их психическое и эмоциональное состо-
яние. Ребенок редко понимает, что это необходимая 
мера. Родители не всегда лежат в больнице вместе  
с детьми, а у врачей и медсестер нет времени, чтобы 
выслушать ребенка или поиграть с ним. Лишь малая 
часть детских больниц и отделений оборудованы свет-
лыми комнатами с игровыми зонами. Не везде и есть 
волонтеры для проведения мастер-классов и разви-
вающих мероприятий. Чтобы решить эту проблему, 
представители Российских студенческих отрядов 
решили создать проект «Добрая комната». 

С 2019 года авторы проекта открыли 60 добрых комнат 
в медучреждениях по всей Московской области. 
Для мультиформатного пространства разработали 
комплексную развивающую программу «Добро 
не знает границ», по которой волонтеры из числа 
студентов вузов и ссузов занимаются с детьми арт- 
терапией, декоративно-прикладным творчеством, 
логоритмикой, театром теней и другими мастер-клас-
сами. Благодаря проекту дети в больницах не страдают,  
а проводят время с пользой для своего развития.
Сейчас создатели «Добрых комнат» формируют новое 
волонтерское движение. Кроме того, у команды есть 
запрос от учреждений здравоохранения Московской 
области на открытие 20 новых комнат для детей.

Проект 
Мультиформатное простран-
ство «Добрая комната»

АНО Центр социальной 
адаптации «Гнездо»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
150

ГЕОГРАФИЯ
Московская область 

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
дети, находящиеся на лечении  
в больницах Московской области

ГОД ОСНОВАНИЯ
2019

Трек «НКО»
Номинация «Здоровые нации»

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
42

ГЕОГРАФИЯ
Вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
Проживающие во всех регионах России, 
планирующие беременность, беремен-
ные или уже ставшие родителями глухие 
и слабослышащие женщины и их супру-
ги.

ГОД ОСНОВАНИЯ
2022

Трек «НКО»
Номинация «Здоровые нации»

Жизнь и здоровье малыша зависят от правильного 
поведения его мамы в период беременности, родов 
и первый год жизни ребенка. Но именно в это время 
любая женщина наиболее уязвима и нуждается в 
поддержке, а глухая – в особенности. По данным 
Всероссийского общества глухих (ВОГ), в нашей 
стране проживают 13 млн человек с нарушениями 
слуха, из них 145 тыс. — женщины репродуктивного 
возраста. 

В результате исследований авторы проекта «Школа 
будущих родителей в тишине» выяснили, что 85 % 
глухих женщин не хватает знаний о беременности, 
родах и уходе за ребенком. Это значительно повы-
шает риск ухудшения здоровья малыша. Для каче-
ственной подготовки необходимо проводить обучение 
на родном языке глухих – русском жестовом языке.

Команда создала уникальную образовательную 
программу из 40 видеолекций на жестовом языке  
и конспектов к ним. Лекции вели врачи акушеры- 
гинекологи, неонатологи, педиатры и специалисты 
по материнскому уходу с большим опытом работы. 
Были показаны и объяснены все сложные моменты. 
Например, процесс родов на макетах костей таза  
и малыша, работа КТГ-аппарата, смена подгузника, 
позы грудного вскармливания, ношения.

Обучение прошли более 1 тыс. глухих женщин.  
46 тыс. адаптированных брошюр получил каждый 
регион РФ.

Проект 
Подготовка глухих  
беременных женщин  
к рождению малыша «Школа 
будущих родителей в тишине» 

АНО «Услышать тишину»



 

«Я горда и счастлива и прежде 
всего хочу поздравить своих 
соратников, которые помогают 
каждому обратившемуся родителю, 
– отметила Елена Клочко. –  
Мы точно знаем, наша помощь 
нужна и востребована. Вместе  
с нами родители обретает веру  
в собственную семью».

Елена Клочко, основатель фонда 
Общероссийская общественная 
организация «ВОРДИ»

4746

 НКО НКО

 I место
Как получить инвалидную коляску и средства для реаби-
литации? Куда обратиться за социальной помощью? 
Какие права и льготы у ребенка-инвалида? Как полу-
чить жизненно важные лекарства и  санаторно- 
курортное лечение? Как помочь обеспечить специ-
альные условия образования ребенку с ОВЗ? Как обеспе-
чить доступность среды и пандус в подъезде? С этими  
и многими другими вопросами сталкиваются родители 
детей с инвалидностью.

В таких случаях помогает уникальная служба соци-
ального сопровождения семей «Семейные приемные 
ВОРДИ», которая работает по принципу «одного окна» 
в 42 регионах России. Это позволяет помочь семьям 
получить от государства то, что положено по закону, 
но требует дополнительного времени и компетенций, 
которые не всегда есть у семьи, в которой рождается 
«особый» ребенок, требующий максимального внимания 
к проблемам здоровья и реабилитации.

Наталье, маме детей с инвалидностью из Смоленской 
области, Семейная приемная ВОРДИ помогла найти 
школу и даже лично познакомила с директором.

И таких запросов и благодарностей – множество! За 
время работы проекта в Семейные приемные обрати-
лись 31 тыс. семей, а всего обращений более 50 тыс., 
так как семьи обращаются по нескольку раз по разным 
направлениям жизни ребенка и семьи.

Проект 
«Служба социального  
сопровождения семей  
ˮСемейные приемные ВОРДИˮ»

Общероссийская общественная  
организация «ВОРДИ»

Трек «НКО»
Номинация «Лидер социальных изменений»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
600

ГЕОГРАФИЯ
Вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
семьи, воспитывающие детей-инвалидов, 
семьи со взрослыми людьми  
с инвалидностью

ГОД ОСНОВАНИЯ
2019
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 НКО НКО  НКО НКО

 II место
Цель проекта: организация в  музее «В Тишине»  
в Санкт-Петербурге инклюзивного интерактивного 
квест-пространства, адаптированного для участия 
глухих и слабослышащих людей.

Постоянный музей «В Тишине» открыт в трех городах: 
г. Москва, г. Санкт-Петербург, г. Нижний Новгород.

Временные выставки музея организованы в 23 городах 
России,3)Посетителями музея стали более 100 000 
слышащих гостей.

Более 150 глухих и слабослышащих сотрудников музея 
прошли стажировку, освоили специальность экскур-
совода и  получили возможность трудоустройства 
и самореализации в культурной сфере на позиции 
экскурсовода на жестовом языке,5)Выиграны и реали-
зованы 3 Президентских гранта, 2 гранта Мэра Москвы,  
1 грант Президентского фонда культурных инициатив, 
1 грант Движения Первых,6)7000 школьников России 
прошли онлайн-уроки о мире глухих людей,7)1000 
глухих школьников прошли мотивационные уроки 
профориентации на жестовом языке,8)645 школь-
ников Москвы стали участниками внеклассных инте-
рактивных уроков толерантности,9)500 волонтеров 
из 25 регионов страны прошли просветительскую 
программу онлайн подготовки к  взаимодействию 
с глухими и слабослышащими людьми.

Проект 
Музей «В Тишине»

АНО «В Тишине»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
6

ГЕОГРАФИЯ
Москва 

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
слышащие посетители музея,  
глухие и слабослышащие люди

ГОД ОСНОВАНИЯ
2020

Трек «НКО»
Номинация «Лидер социальных изменений»

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
300

ГЕОГРАФИЯ
Донецкая Народная Республика

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
школьники и молодежь в возрасте от  
6 до 35 лет, а также другие участники  
дорожного движения (лица принимаю-
щие непосредственное участие в про-
цессе движения на дороге в качестве 
пешехода,водителя и пассажира).

ГОД ОСНОВАНИЯ
2014

Трек «НКО»
Номинация «Лидер социальных изменений»

Каждый день на дорогах России случаются более 300 
ДТП. Ежегодно аварии в среднем уносят жизни 40 тыс. 
граждан, в том числе и молодых людей. Осенью 2022 
года Донецкая академия транспорта провела тестиро-
вание среди россиян до 35 лет. Так, 15 % респондентов 
не смогли правильно ответить на вопросы по ПДД. 
20 % – не знали правила движения для велосипеди-
стов, 18 % – для пассажиров, 17 % – понятия не имеют 
о том, как должен вести себя пешеход на дороге. 

Восемь лет академия реализует проект «За безо-
пасность дорожного движения». В  нем участвуют 
граждане в возрасте до 35 лет. Волонтеры из числа 
преподавателей и  студентов организуют лекции, 
семинары, открытые уроки, тестирование, тренинги, 
флешмобы, автопробеги, профилактические рейды 
совместно с  ГАИ. За последние три года прове-
дено более 500 мероприятий, чтобы больше людей 
узнали о том, насколько опасна может быть дорога  
и как правильно себя вести на ней.

В планах – масштабировать просветительский проект 
за пределы ДНР, чтобы молодежь других новых терри-
торий России тоже не забывала о правилах безопас-
ности на дороге.

Проект 
«За безопасность  
дорожного движения»

Образовательная организация  
высшего профессионального образова-
ния «Донецкая академия транспорта»



 

«Не бывает чужих сыновей, все, 
что мы делаем, для наших ребят. 
Шьем эти носилки, а сами молимся, 
чтобы они никому не пригодились», 
— рассказали волонтеры «Золотых 
рук Ангела».

 I место
Проект 
«Золотые руки Ангела»

Благотворительная  
АНО «Золотые руки Ангела»

Трек «НКО»
Номинация «Лидер социальных изменений»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
15 000

ГЕОГРАФИЯ
Вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
военнослужащие, мобилизованные, 
гражданские лица, находящиеся в зоне 
проведения СВО

ГОД ОСНОВАНИЯ
2023

5150

 I место
За год работы команда организовала и объединила  
15 тыс. волонтеров по всей России (самому юному –  
5 лет, а взрослому – 86). Добровольцы сшили и отпра-
вили бойцам СВО 130 тыс. носилок, 20 тыс. сидушек 
для отдыха, 100 тыс. эвакуационных строп, 100 машин, 
укомплектованных различным гуманитарным грузом. 
В военной медицине есть понятие «золотой час» – необ-
ходимость эвакуировать раненого с поля боя и оказать 
ему полноценную помощь в течение первого часа после 
ранения. По статистике, именно такие оперативные 
действия спасают жизни 90 % пострадавших солдат.

Провести быструю эвакуацию помогают многофунк-
циональные бескаркасные носилки из строп «Фома 
180/215». Они универсальны в использовании: незаме-
нимы при перевозке в необорудованном транспорте, 
а также могут служить лестницей и гамаком.

Такие носилки для новых территорий изготавливают 
волонтеры проекта «Золотые руки Ангела». Также они 
создают тактические сидушки для отдыха, гибкие меди-
цинские шины, индивидуальные аптечки и эвакуаци-
онные стропы с карабинами для переноски и транспор-
тировки раненых из-под завалов.

В  планах  – снабдить бескаркасными носилками 
различные структуры и ведомства для эвакуации в зонах 
ЧС, поисковых операций и труднодоступной местности, 
особенно в сейсмически активных районах. 

Трек «НКО»
Номинация «МЫВМЕСТЕ – Россия»

 НКО НКО
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 НКО НКО  НКО НКО

 II место
С момента начала СВО десятки тысяч домашних 
питомцев Донбасса остались на улице. Помогают им 
ветеринарные врачи со всей России. Волонтеры новых 
территорий из-за финансовых проблем практически 
не покупают корма для животных, не ставят питомцам 
нужные прививки, не кастрируют их. Основные 
проблемы, которые решает «Ветотряд».

С марта 2022 года фонд «Следы человека» обеспе-
чивает питомцев на новых территориях водой  
и кормом, с июля организует полевую работу ветер 
инарных врачей. Врачи каждый месяц выезжают 
в зону СВО, чтобы доставить корма и лекарства 
для животных, провести необходимые операции  
и вакцинацию.

Цели проекта: Содействовать благополучию бывших 
домашних питомцев, которые остались на улице  
в зоне проведения СВО через систематическое 
(ежемесячное) оказание гуманитарной ветеринарной 
помощи животным (кормление, лечение) до стаби-
лизации обстановки на освобожденных террито-
риях. Объединить ветеринарных врачей России для 
оказания квалифицированной помощи животным  
в новых регионах.

Результаты проекта: более 6 тыс. питомцев обеспе-
чены едой с марта 2022-го по декабрь 2023-го. В 26 
населенных пунктов ЛНР, ДНР и Херсонской области 
доставлено более 50 тонн кормов для животных  
и более 18 кубов ветеринарных препаратов, вакци-
нировано более 3,5 тыс. животных, проведено более 
750 операций.

.

Проект 
«Гуманитарный ветотряд»

Фонд «Следы человека»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
25

ГЕОГРАФИЯ
Вся Россия 

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
руководители частных приютов в ДНР, 
ЛНР и на вновь освобождаемых терри-
ториях

ГОД ОСНОВАНИЯ
2022

Трек «НКО»
Номинация «МЫВМЕСТЕ – Россия»

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
12 786

ГЕОГРАФИЯ
Донецкая Народная Республика

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
благополучатели гуманитарной помощи

ГОД ОСНОВАНИЯ
2022

Трек «НКО»
Номинация «МЫВМЕСТЕ – Россия»

С 22 февраля 2022 года Правительство Москвы органи-
зовало работу штаба по сбору гуманитарной помощи 
«Москва помогает» на базе Ресурсного центра «Мосво-
лонтер». Помимо этого, были созданы 14 территори-
альных отделений штаба на базе ГБУ города Москвы 
«Московский дом общественных организаций», ГБУ 
города Москвы «Центр молодежного парламента-
ризма», Университета науки и технологий МИСИС, 
Московской городской Думы и при Московской 
городской Епархии на базе Храма Святителя Николая  
в Покровском.

Благодаря проекту «Москва помогает» в каждом 
округе Москвы появилось место, где стало возможным 
передать гуманитарную помощь нуждающимся,  
а также помочь работе штабов по сбору гуманитарной 
помощи в качестве волонтера.

В рамках проекта также работает горячая линия 
«Время помогать», благодаря которой можно узнать 
актуальную информацию, связанную с оказанием 
помощи нуждающимся.

Прием гуманитарной помощи в штабах «Москва помо-
гает» осуществляется ежедневно с 10:00 до 19:00 
часов.

Проект 
Штаб по сбору гуманитарной 
помощи «Москва помогает»

Мосволонтер

 



 

«Проект направлен на 
популяризацию чтения среди 
подростков, расширение их 
читательского кругозора, — 
отметили авторы проекта. —  
Он способствует социализации  
и объединению школьников  
на основе общих культурных  
и духовных ценностей. Конкурс 
чтецов — это социальный лифт. 
Участники получают возможность 
проявить себя на федеральном 
уровне, получить опыт значимого 
публичного выступления, попасть 
в «Артек» и выступить на Красной 
площади перед зрителями  
и членами жюри — известными 
актерами, писателями,  
деятелями культуры».

Проект 
Международный конкурс юных
чтецов «Живая классика»

Фонд «Живая классика»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
360 000

ГЕОГРАФИЯ
Вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
школьники в возрасте 10-17 лет,  
проживающие в регионах РФ  
и в других странах мира

ГОД ОСНОВАНИЯ
2011

 I место

Трек «НКО»
Номинация «МЫВМЕСТЕ – Россия»

54

 I место

 НКО НКО

55

В России 16 млн подростков в возрасте 10–17 лет. Многие 
из них активны и обладают актерским талантом. Но 
возможностей реализовать свои способности не всегда 
хватает. Например, в регионах мало событий и акций, 
связанных с литературой и cценическими выступле-
ниями. Одаренных, инициативных, читающих подростков 
часто не замечают, потом им не хватает уверенности 
в себе, чтобы поступить в вуз. А русскоязычные дети 
за рубежом недостаточно мотивированы сохранять  
и совершенствовать язык, читать книги на русском 
языке.

Конкурс «Живая классика» является такой мотивацией. 
Это крупнейший литературный проект.

Мотивация подростков из других стран — совер-
шенствование русского языка и сохранение связи  
с русским миром. Проект работает уже 12 лет. За это 
время в нем приняли участие 12 млн детей и подростков 
из 89 регионов России и 83 стран мира. 

Трек «НКО»
Номинация «Страна возможностей»
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 НКО НКО  НКО НКО

 II место
В ходе опроса по теме «Где собирается молодежь?» 
сами подростки отвечали: «На фудкорте торговых 
центров, в кафе, просто на улице». А в сельской мест-
ности — на спортивных и дворовых площадках или  
в кафе. При этом респонденты отметили, что хотели 
бы свое современное, бесплатное пространство для 
встреч и досуга.

У подростков много идей, они стремятся быть услышан-
ными. Но им нужны знания и ресурсы. Проект «Помо-
гать и созидать просто» направлен на развитие благо-
творительности и волонтерства среди подростков 
Башкортостана.

Ребята сами участвуют в реализации своих иници-
атив и разрабатывают общественные пространства. 
Они становятся центром сотрудничества и прове-
дения совместных проектов как детей, так и взрослых.  
А когда подростки окончат школу, здесь будет соби-
раться и творить новое подросшее поколение.

«В рамках проекта команды подростков получат опыт 
разработки волонтерских инициатив и место, где эти 
идеи можно обсуждать и вовлекать других ребят. При 
поддержке взрослых-наставников дети увидят, что 
помогать и созидать — просто».

Уже 35 инициатив получили поддержку. Идеи касаются 
благоустройства, безопасности, культурно-досуговой 
деятельности, помощи нуждающимся. Их реализация 
принесла пользу 3 тыс. жителей. А еще в Башкорто-
стане уже появились 10 пространств, которые разра-
ботали сами ребята.

Проект 
«Помогать и созидать просто»

Фонд социального, культурного и эко-
номического развития Уфы «Обще-
ственный фонд развития города»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
705

ГЕОГРАФИЯ
Республика Башкортостан 

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
Подростки в возрасте от 14 до 17 лет, 
желающие участвовать в волонтерской 
деятельность, молодежных и культурно-
досуговых учреждений и детских обще-
ственных организаций

ГОД ОСНОВАНИЯ
2023

Трек «НКО»
Номинация «Страна возможностей»

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
200

ГЕОГРАФИЯ
Москва

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
Молодые люди в возрасте от 14 до 35 лет

ГОД ОСНОВАНИЯ
2020

Трек «НКО»
Номинация «Страна возможностей»

Уличная классика – это комплексная программа взаи-
модействия с молодежью через уличную культуру  
и современные виды спорта.

Направление уличной культуры и экшн-спорта долгое 
время оставалось вне поля зрения и коммуникации  
с властью. Воспринималось как малочисленная  
и деструктивная субкультура. Сегодня это направление 
вышло за рамки субкультуры, покорило сердца разных 
категорий граждан, возрастов и профессий. Уличная 
культура и экшн-спорт вызывают большой интерес, 
получают признание на разных уровнях, некоторые 
из дисциплин стали олимпийскими. По некоторым 
оценкам, сообщество сегодня – более 12 млн человек,  
и оно родолжает динамично расти. 

За два года проекты программы были реализованы 
во многих регионах страны. Гостями фестивалей 
становятся первые лица министерств и ведомств, 
руководители федеральных агентств и главы реги-
онов. О мероприятиях рассказывают Первый канал, 
ТАСС, Ведомости. Соревнования транслируются  
в прямом эфире на Матч ТВ.

Проект «Уличная классика» содействует выполнению 
Указа «О национальных целях развития Российской 
Федерации на период до 2030 года», в части достижения  
к 2030 году такого показателя, как доля граждан, систе-
матически занимающихся физкультурой и спортом, до 
70 %, а также достижения следующих национальных целей: 
возможности для самореализации и развития талантов, 
комфортная и безопасная среда для жизни.

Проект 
«Уличная классика»

АНО современного искусства  
и спорта «Уличная классика»



 

«Вещи, пригодные к повторному 
использованию, передаем 
людям, попавшим в сложную 
жизненную ситуацию, или продаем 
в благотворительных магазинах, 
— отметила организатор акции. 
— Одежду в плохом состоянии 
фонд отправляет на переработку. 
Этот процесс находится в России 
в зачаточном состоянии, и фонд 
развивает его своими силами, 
в том числе через инновации — 
переработку синтетики  
в пластиковый агломерат».

Проект 
«Вещи помогают. 
Присоединяйтесь!»

БФ помощи людям в сложной жизненной 
ситуации «Второе дыхание»

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
20

ГЕОГРАФИЯ
Москва

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
жители крупных городов, люди, оказав-
шиеся в сложной жизненной ситуации

ГОД ОСНОВАНИЯ
2015

 I место

Трек «НКО»
Номинация «Территория для жизни 
Территория для жизни»58

 I место

 НКО НКО

59

За последние 15 лет производство одежды выросло в два 
раза, продолжительность использования вещей сократи-
лось на треть. Люди стали быстрее выбрасывать вещи. 

Но в стране на федеральном уровне нет контейнеров 
для сбора текстиля, поэтому он попадает в «несорти-
румый мусор», впитывает запах и влагу и уже ни на что 
не годится. Ежегодно на мусорные полигоны России 
попадает 2 млн тонн одежды и текстиля.

Результаты проекта: 
1. С 2015 года фонд собрал, перераспределил и перера-
ботал более 5,2 тыс. тонн текстиля. 
2. Более 300 тыс. человек в сложной жизненной ситу-
ации из 33 регионов получили вещевую помощь.
3. Каждый месяц собирается 100–120 тонн одежды.

Инфраструктура фонда включает более 650 контей-
неров и партнерских точек приема одежды в 45 реги-
онах России. Цель проекта — вернуть как минимум 
50 % ненужного текстиля на повторное использование,  
а также запустить 300 новых точек приема одежды до 
конца 2024 года. 

Трек «НКО»
Номинация «Территория для жизни»
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 II место
С 2009 года перевал Дятлова и находящееся в 100 
километрах от него плато Маньпупунер – места притя-
жения туристов со всего мира.

До  2016 года сотни путешественников буквально 
проникали на плато Маньпупунер, признанное одним 
из семи чудес России. Тем самым превращая горную 
тундру плато и подходы к нему в болото, протаптывая 
новые и новые тропы и пугая животных. А реку Печору 
и ее притоки забрасывали мусором.

К экологическому коллапсу добавились ежегодные 
несчастные случаи среди туристов. Ситуация скла-
дывалась катастрофическая. И в 2016 году волонтер-
ский отряд «Северный Урал» запустил проект по стро-
ительству туристской инфраструктуры. 

«Это уникальная и  дорогостоящая программа,  – 
отметил Дмитрий Кириллов, руководитель и идейный 
вдохновитель проекта.  –  Здешние места удалены 
от цивилизации. Единственный способ доставлять 
строительные материалы, горные модули и волон-
теров  – вертолет. Созданной инфраструктурой 
воспользовались не менее 10 тыс. путешествен-
ников. Построено четыре горных приюта с жилыми  
и санитарными модулями. С 2018 года всем тури-
стам на маршруте бесплатно выдаются спутниковые 
трекеры, которые позволяют отслеживать их место-
нахождение. Силами волонтеров построено три 
километра мостовых переходов, беседки и туалеты. 
На реализацию проекта потрачено 30 млн рублей».

Проект 
Развитие экологического 
туризма на маршруте  
«Перевал Дятлова- 
плато Маньпупунёр»

АНО «Северный Урал» 
Республика Коми

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
300

ГЕОГРАФИЯ
Республика Коми

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
родителям с детьми, начинающим тури-
ста, людям «серебряного» возраста

ГОД ОСНОВАНИЯ
2016

Трек «НКО»
Номинация «Территория для жизни»

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
600 000

ГЕОГРАФИЯ
Москва

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
школьники 2-11 классов, учителя,  
педагоги, воспитатели

ГОД ОСНОВАНИЯ
2017

Трек «НКО»
Номинация «Территория для жизни»

Социологи отмечают, что в 2023 году увеличилось число 
граждан, готовых вносить вклад в сохранение окружа-
ющей среды. По результатам исследования Фонда обще-
ственного мнения, 58 % россиян считают, что экологи-
ческая ситуация в стране в последние годы ухудшается. 
Больше всего беспокоят свалки, грязные водоемы, плохая 
питьевая вода, состояние воздуха, проблемы мусора, 
вырубка лесов, нехватка зеленых насаждений.

Школы – один из основных институтов воспитания подрас-
тающего поколения – также подхватили тренд на экологи-
зацию. Программа Uschool направлена на развитие куль-
туры обращения с отходами. Проект состоит из нескольких 
направлений. Во-первых, на постоянной основе прово-
дятся акции по сбору макулатуры в школах. Часть выру-
ченных средств перечисляется в благотворительный фонд 
«Линия Жизни», помогающий тяжелобольным детям. За это 
время удалось собрать 1,5 млн рублей. Во-вторых, реали-
зуется проект «РСО в школах». В 2021 году в 50 учреж-
дениях установили контейнеры для приема макулатуры 
и пластика. В-третьих, ежегодно весной и осенью прово-
дится Всероссийская экологическая онлайн-олимпиада 
для школьников.

«Uschool — федеральная экологическая программа для 
учеников со всей России, — отметил организатор проекта. 
— Центр развития экологических проектов «Убиратор 
Просвещение» оказывает образовательным учрежде-
ниям поддержку в популяризации экологической куль-
туры и распространении практики грамотного обращения 
с отходами».

Проект 
«Федеральная эколого- 
просветительская
программа USCHOOL»

АНО ЦРЭП «Убиратор Просвещение»
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«У нас получилось не только 
улучшить уровень социальной 
адаптации, но и обучить участников 
жизненноважным навыкам 
и проверить их в условиях 
соревновательной деятельности! 
Несомненно, участие в нашем 
проекте и новые знания и умения 
помогут нашим студентам  
в их дальнейшей учебной  
и трудовой деятельности, позволят 
контролировать состояние своего 
здоровья. А за оперативным 
контролем функционального 
состояния своего организма  
они всегда могут обращаться  
к нам для проведения  
аппаратной диагностики!».

Бочарин Иван,представитель 
проекта «Мир ЗОЖ без преград»
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Проект 
«Мир ЗОЖ без преград»

БОЧАРИН Иван Владимирович

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
15

ГЕОГРАФИЯ
Нижегородская область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
молодежь с ограниченными возмож-
ностями здоровья в возрасте 18-25 лет, 
обучающаяся в вузах Нижегородской 
области

ГОД ОСНОВАНИЯ
2023

 I место I место
Автор проекта «Мир ЗОЖ без преград» Иван Бочарин 
считает, что молодые люди с ограниченными возмож-
ностями здоровья, обучающиеся в образовательных 
учреждениях высшего образования, не вовлечены 
должным образом в  социокультурное простран-
ство из-за минимального количества физкультурно- 
оздоровительных мероприятий в вузах. Иван, совместно 
со своей командой и наставниками, нашел решение этой 
проблемы.

За год наставники и тренеры проекта провели 60 меро-
приятий по социальной адаптации для 650 студентов- 
участников проекта с ограниченными возможностями 
здоровья. На  первом этапе прошло психологиче-
ское тестирование, где специалисты изучили уровень 
факторов риска снижения здоровья. Затем были прове-
дены тренинги, где ребят учили безопасному падению, 
подниманию и  перемещению тяжелых предметов, 
основам лечебной физкультуры, ориентации на мест-
ности, координации и равновесию.

Обучающие мероприятия организовывали семь человек 
и пятнадцать волонтеров. Команда создала сайт, который 
является информационным порталом для распростра-
нения полученного опыта. По итогам проекта изданы 
учебно-методические пособия и методические реко-
мендации под грифом ПИМУ.

Трек «Волонтеры»
Номинация «Здоровье нации»
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 II место
За 2023 год прокуратура Московской области зафик-
сировала 6 тыс. преступлений, связанных с оборотом 
наркотиков. Это на  7,4 % больше, чем за анало-
гичный период прошлого года. Активисты обществен-
ного движения «АнтиДилер» настроены решить эту 
проблему – с 2015 года они совместно с правоохра-
нительными органами борются с распространением 
наркотиков. Проводят рейды в аптеках, профилактиче-
ские беседы со студентами вузов, патрулируют улицы 
вместе с полицией, фиксируют нелегальные продажи 
алкоголя и сигарет несовершеннолетним.

Команда общественного движения состоит из 130 
людей в возрасте от 18 до 30 лет, которые посвя-
щают свое свободное время борьбе с наркоманией. 
Им удалось задержать 206 наркодилеров, изъять  
6 тонн веществ, заблокировать почти 2 тыс. аккаунтов 
в соцсетях и провести 116 специальных операций 
на закрытых вечеринках. В планах у активистов – тира-
жировать проект в другие регионы.

Проект 
«АнтиДилер» в Московской 
области

САМЫКИН Александр Александрович

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
130

ГЕОГРАФИЯ
Московская область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
молодежь от 14 лет и взрослые

ГОД ОСНОВАНИЯ
2015

Трек «Волонтеры»
Номинация «Здоровье нации»

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
30

ГЕОГРАФИЯ
Республика Дагестан

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
дети школьного возраста (6-17 лет)  
средних общеобразовательных школ 
республики Дагестан

ГОД ОСНОВАНИЯ
2021

Трек «Волонтеры»
Номинация «Здоровье нации»

В школьной программе нет уроков по оказанию первой 
помощи пострадавшим, потому у детей нет знаний, как 
действительно работают профессиональные спасатели 
во время чрезвычайных ситуаций и можно ли им помочь 
в качестве добровольцев.

Автор проекта «Юный спасатель» Кемале Аскендерова 
знает, как решить эту задачу. Она организовала четы-
рехдневную школу на базе студенческого спасательного 
отряда «Снежный барс». Учащиеся проходят теоретиче-
ский и практический курс по оказанию первой помощи, 
участвуют в соревнованиях, посещают пожарную часть  
и скалодром.

«В Дагестане население недостаточно информировано 
об оказании первой помощи, а в школьной программе 
вообще нет отработки практических навыков. Кроме того, 
у нас плохо развито добровольчество в чрезвычайных 
ситуациях», – отметила Кемале.

В отряде «Снежный барс» 30 человек. Они провели такие 
школы для около 600 дагестанских детей. В планах – 
вовлечь еще более 1 тыс. участников.

Проект 
«Юный спасатель»

АСКЕНДЕРОВА Кемале Султанбеговна
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«Беженцы брали все и благодарили 
со слезами на глазах. Они получали 
не только гуманитарную помощь,  
но и поддержку, сострадание,  
понимание их горя и переживаний.  
Благотворительность стала для нас 
не просто волонтерством, а посто-
янной круглосуточнойработой.  
Это зов души и сердца».

Немчинова Юлия, представитель 
проекта «Содействие – помощь 
беженцам пожилого возраста»

Проект 
«Содействие — помощь  
беженцам пожилого возраста»

НЕМЧИНОВА Юлия Викторовна

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
39

ГЕОГРАФИЯ
Белгородская область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
беженцы старше 60 лет, проживающие 
на территории Белгородской области

ГОД ОСНОВАНИЯ
2022

 I место
С начала Специальной военной операции Белгородская 
область приняла большое количество беженцев. Они 
потеряли дома, имущество, здоровье и своих близких. 
Приезжали с небольшими сумками, а иногда и без всего.

Большинство из них – люди пожилого возраста. Они не 
знали, куда обращаться за оформлением документов 
для получения статуса в России, какие у них права, какие 
положены социальные выплаты и меры поддержки. Из-за 
этого они чувствовали себя подавленно и одиноко.

На  помощь им пришли волонтеры Центра помощи 
Юлии Немчиновой. Они организовали пункт сбора 
гуманитарной помощи, куда неравнодушные белго-
родцы приносили одежду, посуду, лекарства, сред-
ства гигиены. Волонтеры разработали эффективную 
систему приема заявок через чат-бот в  Telegram. 
По каждой анкете адресно доставляли необходимые 
вещи и помогали найти жилье, оформить документы, 
устроиться на работу, решить вопросы с поликлиниками  
и образованием детей. Всего удалось помочь 42 тыс. 
переселенцам.

В проекте задействованы 39 волонтеров Центра – врачи, 
учителя, дизайнеры и  психологи, которые не оста-
лись равнодушными к чужой беде. В дальнейшем они 
продолжат помогать пожилым людям и создадут для них 
клуб.

Трек «Волонтеры»
Номинация «МЫВМЕСТЕ – Россия»
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 II место
С началом Специальной военной операции нашим 
защитникам и мирным жителям Донбасса понадоби-
лась помощь тыла.

Евгения Васильева откликнулась на  призыв одной  
из первых. Уже в марте 2022 года она создала волон-
терское движение «Армия тыла». Ее семья и команда 
привозили военнослужащим рации, ботинки, жгуты, 
запчасти на авто, прицелы, тепловизоры, лекарства, 
квадрокоптеры и протезы, которые заменяют бойцам 
ноги и руки. 

Открыли 2 школы по FPV дронам, 4 лаборатории, 
где производятся дроны, ложные цели, поражающие 
элементы и многое другое.

Волонтеры вывезли с территории военных действий 
30 семей с детьми. Еще одна деятельность движения – 
патриотическое воспитание подрастающего 
поколения.

Открыт один из самых больших музеев СВО, который 
проедет по всем городам России и расскажет историю 
событий, которым мы были свидетелями.

Сначала в команде волонтеров была только семья 
и друзья Евгении. Они закупали необходимое на свои 
средства, а затем организовали фонд и стали вести 
канал на  видеохостинге. Сейчас их поддержи-
вают подписчики и организации-спонсоры. Более 
100 маленьких волонтерских организаций со всей 
страны, 26 регионов, более 7 тыс. человек сплотила  
«Армия Тыла».

Проект 
«Армия тыла»

ВАСИЛЬЕВА Евгения Алексеевна

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
50

ГЕОГРАФИЯ
Липецкая область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
все категории населения от 5 лет

ГОД ОСНОВАНИЯ
2022

Трек «Волонтеры»
Номинация «МЫВМЕСТЕ – Россия»

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
50

ГЕОГРАФИЯ
Москва

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
массовый зритель в возрасте от 18 до 65 
лет, а также пострадавшие, получившие 
физические и психологические травмы 
или попавшие в трудную жизненную си-
туацию жители и беженцы с территорий 
СВО от 0 до 80 лет

ГОД ОСНОВАНИЯ
2022

Трек «Волонтеры»
Номинация «МЫВМЕСТЕ – Россия»

В 2014 году медицинским работникам Донбасса пришлось 
стать военно-полевыми хирургами. 10 лет они каждый 
день борются за жизни пациентов и принимают роды 
в непростых условиях. Но почему врачи, которые рабо-
тают в горячих точках, остались там? Ведь не уехали даже 
те, у кого была возможность.

Это попыталась понять руководитель продюсерской 
компании «Производство смыслов» Анастасия Приказчи-
кова. В 2022 году она запустила цикл военно-патриотиче-
ского документального кино, чтобы рассказать о подвиге 
представителей самой гуманной профессии.

Летом 2022 года команда Анастасии выпустила много-
серийный видеопроект «Новые люди» о рождении детей  
в условиях военного времени. А в сентябре того же года 
начались съемки фильма «Диагноз: жизнь» о медиках 
Донбасса. 

В апреле 2023 года команда закончила работу над «Защит-
никами детства» – реальными историями спасения детей 
на Донбассе российскими военными. Все эти картины 
показали в эфире федеральных телеканалов. Благодаря 
работе команды на помощь жителям и медицинским учреж-
дениям Донбасса собрали 29 млн рублей. Их направили, 
в том числе, на приобретение оборудования в местные 
больницы. 

Цель проекта «Производство смыслов» – помочь большему 
числу жителей Донбасса и привлечь внимание жителей 
страны к их проблемам.

Проект 
«Производство смыслов»

ПРИКАЗЧИКОВА Анастасия Валерьевна



 

«Аутизм — приговор или дорога  
к гениальности?». Мне очень 
нравится аналогия с дорогой. 
Ребенок идет по этой дороге,  
и очень важно — кто рядом с ним, 
кто поддерживает, кто помогает, кто 
сопровождает. От этого зависит, 
куда придет ребенок: к приговору 
или гениальности. А кто эти люди? 
Это все мы! Родители, педагоги, 
тьюторы, психологи, да просто 
люди, сверстники».

Горюнова Лилия

7372

 I место
В 2012 году аутизмом страдал каждый 88 ребенок,  
в 2018 — каждый 59. Эти дети требуют постоянной про-
фессиональной работы с ними, которую желательно 
начать, как можно раньше. Молодые педагоги часто 
не готовы взаимодействовать с особенными детьми. 
Чтобы приобщить студентов к работе с детьми с РАС, 
Лилия Горюнова из Южного федерального универси-
тета разработала проект «Ресурсная мастерская».

Команда создает особые открытые пространства для 
взаимодействия детей с РАС со студентами — буду-
щими педагогами. Волонтеры проводят обучающие  
и творческие занятия.

Сейчас в «Ресурсной мастерской» работают 25 
волонтеров, пять тьюторов — студентов старших кур-
сов и несколько наставников. 85% посетителей отме-
чают повышение уровня мотивации детей к учебным 
занятиям, 55% — желание детей участвовать в обще-
ственных мероприятиях. 

Следующий шаг для проекта — создать пространство, 
имитирующее квартиру, в которой будут учить детей 
с РАС навыкам поведения в социально-бытовых ситу-
ациях. Также авторы проекта разрабатывают модель 
детского инклюзивного семейного лагеря.

Трек «Волонтеры»
Номинация «Обучение служением»

 ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ

Проект 
Пространство развития детей  
с РАС и поддержи их родителей 
«Ресурсная мастерская»

ГОРЮНОВА Лилия Васильевна

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
47

ГЕОГРАФИЯ
Ростовская область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
дети с расстройствами аутистического 
спектра и их семьи

ГОД ОСНОВАНИЯ
2023
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 ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ  ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ

 II место
Волонтерство способствует развитию личностного 
потенциала, гражданственности молодежи и созданию 
важных социальных проектов. Для популяризации 
добровольческой деятельности необходимо освещать 
позитивные социальные изменения и укреплять имидж 
общественной и благотворительной деятельности.

В мае 2021 года в Высшей школе экономики в рамках 
Центра лидерства и волонтерства был запущен проект 
по медиасопровождению социальных и добровольче-
ских проектов студентами профильных специальностей 
(журналистика, дизайн, реклама, медиа) и всеми, кто 
заинтересован в добровольчестве. С 2022 года проект 
также освещает программу «Кириллица», которая объе-
диняет неравнодушных студентов и  их инициативы 
под эгидой методики «Обучение служением».

Сам проект является демонстрацией внедрения 
методики «Обучение служением» в образовательный 
и внеучебный процессы. Студенты развивают свои 
профессиональные компетенции, помогая обще-
ственным инициативам расширяться. 	

Выстраивание открытого нетворкинга внутри команды, 
рефлексивных практик работы и экспертного взаимо-
действия с представителями третьего сектора делает 
проект площадкой систематизации. Сейчас в проект 
привлечено более 100 студентов 27 образовательных 
программ и налажено взаимодействие с 50 партнерами. 
Больше половины привлеченных добровольцев продол-
жает волонтерскую деятельность.

Проект 
Медийное сопровождение 
Центра лидерства и волонтер-
ства НИУ ВШЭ и программы 
«Кириллица»

МАРТЫНЕНКО Анна Борисовна

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
23

ГЕОГРАФИЯ
Москва

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
студенты НИУ ВШЭ 17-23 лет

ГОД ОСНОВАНИЯ
2021

Трек «Волонтеры»
Номинация «Обучение служением»

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
105

ГЕОГРАФИЯ
Вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
студенты 1-2 курсов вузов, 
школьники педагогических классов  
г. Калуги

ГОД ОСНОВАНИЯ
2021

Трек «Волонтеры»
Номинация «Обучение служением»

В Калужской области действуют 40 психолого- 
педагогических классов. Это часть профильного 
обучения для старшеклассников и студентов старших 
курсов. Но представителям этих учебных групп не 
хватает активного взаимодействия с учениками, управ-
ленцами и педагогами классов, в том числе – практики 
проведения совместных наставнических и педагоги-
ческих инициатив. Такой запрос подтвердили и соци-
ологические исследования, которые провели среди 
учеников педагогических классов в 2021 году.

Результаты за время реализации проекта: сформи-
ровано 22 проектных молодежных команды на  110 
человек, проведены три образовательных интенсива 
от представителей НКО – 36 часов, организованы три 
педагогических хакатона и представлены 10 кейсов 
от  социально ориентированных НКО молодежным 
командам, сформировано 10 дорожных карт. Прове-
дены 10 стажировок по  реализации дорожных карт 
молодежными командами и одна экспедиция в Козель-
ский район в рамках участия в партнерской номинации 
конкурса «Открываем Россию заново». Оформлено 
в образовательные кейсы для вуза 6 практик. Охва-
чено аудитории в образовательных и просветитель-
ских мероприятиях проектных молодежных команд – 
312 человек (детей и членов семей). Проведен один 
Фестиваль молодежных социальных инициатив, анон-
сировано создание банка социальных инициатив  
и образовательных кейсов для вузов.

Проект 
Акселератор молодежных 
наставнических  
инициатив «Я рядом»

СОЛОВЬЕВА Надежда Александровна



  

«Мы делаем упор на раскрытие 
творческих способностей, 
например, учим конструировать 
игрушечные ракеты, делать  
из бумаги поделки, приглашаем  
к детям известных людей города, 
— рассказал автор проекта Реналь 
Хабиров. — Чем больше добрых 
дел мы совершим, тем больше нам 
воздастся и останется будущему 
поколению».

7776

 ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ

 I место
В России 2 млн детей с особенностями здоровья. Мно-
гие из них талантливы, но не могут проявить способ-
ности из-за неравных возможностей. Часто у родите-
лей нет денег на платные кружки. Решить эту проблему 
в  городе Туймазы Республики Башкортостан решил 
автор проекта центра «Учусь, играя» Реналь Хабиров.
В течение пяти лет каждый вторник и четверг для ребят 
организуют бесплатные спортивные, игровые, твор-
ческие, обучающие занятия с  педагогами, логопе-
дами, психологами. Выезжают на  природу, проводят 
культурно-массовые городские и районные меропри-
ятия. Все это нужно, чтобы социализировать детей 
с  особыми потребностями и  помочь им проявить 
способности.

За пять лет в  центре провели 960 бесплатных заня-
тий для  135 детей. 13 из  них пошли в  дошкольное 
учреждение, 27 – поступили в общеобразовательные 
школы района. Проводить праздники в центре помо-
гают волонтеры. Автор проекта подчеркивает, что это 
необходимо, чтобы возродить идеи шефства и  при-
вить инклюзивный подход.

Трек «Волонтеры»
Номинация «Первый поступок»

Проект 
Обучающий, развивающий  
центр «Учусь, играя»

ХАБИРОВ Реналь Артурович

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
45

ГЕОГРАФИЯ
Республика Башкортостан

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
дети с ОВЗ до 18 лет

ГОД ОСНОВАНИЯ
2018
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 ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ  ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ

 II место
Из результатов опроса Института социального марке-
тинга следует: каждый третий житель России считает, 
что тот, кто кто любит Родину, должен знать ее историю. 
Чтобы привить сверстникам чувство патриотизма, 
17-летний активист, член Молодежной коллегии при 
губернаторе Санкт-Петербурга, участник актива Моло-
дежного парламента при Госдуме, двукратный победи-
тель конкурса «Большая перемена» Владислав Курбатов 
решил провести исторический форум, а также конкурсы 
и проекты научной и творческой направленности.

Организовать масштабное научное и  творческое 
событие школьнику помогли грантовые средства. 
Молодой человек расписал проект и уже третий раз 
одержал победу в грантовом конкурсе от Росмолодежи. 
Проект также является двукратным победителем реги-
онального этапа Международной Премии #МЫВМЕСТЕ, 
победителем премии «Больших перемен» и конкурса 
«Моя страна – моя Россия». Преподаватели по истории 
Лариса Битюкова и Вера Макурина помогли со смыс-
ловым наполнением.

Форум прошел уже два раза. В 2022 году – по Отече-
ственной войне 1812 года, в  2023-м  – по  истории 
северной столицы России. Проект собрал 1,8 тыс. 
учеников 8–11 классов, студентов ссузов и  вузов, 
участников военно-патриотических клубов, исто-
риков и преподавателей. На форумах участников ждали 
научные конференции, выступления спикеров, истори-
ческие игры, экскурсии. 

Проект 
Петербургский молодёжный 
исторический форум  
«Герои Отечества»

КУРБАТОВ Владислав Андреевич

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
45

ГЕОГРАФИЯ
Вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
учащиеся 8-11 классов общеобразова-
тельных учреждений, студенты СПО и 
ВУЗов, старики и преподаватели

ГОД ОСНОВАНИЯ
2022

Трек «Волонтеры»
Номинация «Первый поступок»

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
15

ГЕОГРАФИЯ
Вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
Дети, подростки, взрослые, в том числе 
семьи с детьми, пожилые и люди с ОВЗ

ГОД ОСНОВАНИЯ
2022

Трек «Волонтеры»
Номинация «Первый поступок»

По данным фонда «Общественное мнение», осенью 
2022 года уровень тревожности россиян достигал 70 %. 
Согласно психологическим исследованиям, волонтер-
ство и благотворительность снижают уровень стресса. 
Чтобы поднять россиянам настроение и привлечь их 
к добрым делам, лицеист Высшей школы экономики 
Платон Мерсиянов вместе с сестрой Маргаритой запу-
стил подкаст «Сказки для жизни».

Выпуски выходят два раза в  неделю на  подкаст- 
платформах. За полтора года авторы проекта разме-
стили 160 подкастов, которые в 2022 году прослушали 
270 тыс. раз. 

Распространяют сказки и  по другим каналам. 
В выходные их транслируют на радиостанции Всерос-
сийского общества слепых. Подборки произведений 
публикуют в соцсетях журнала «Агрегатор счастья» 
и  сообществе благотворительного фонда «Дорога 
к дому».

На основе произведений из подкаста авторы запустили 
сервис психологической поддержки для  взрослых 
и  детей в  Telegram «”Сказки для  жизни” спешат 
на помощь». Создатели верят, что все это поможет 
повысить активность взрослых и детей в решении соци-
альных проблем, сформировать положительные уста-
новки на взаимопомощь, волонтерство и благотвори-
тельность, повысить доступность позитивного контента 
для всех социальных групп.

Проект 
«Сказки для жизни» спешат  
на Помощь

МЕРСИЯНОВ Платон Вячеславович



 

8180

 ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ

«С весны 2022 года город не 
получал хлеба, не было продуктов. 
Поэтому пришла идея открыть 
пекарню и бесплатно обеспечить 
людей едой, никто не верил, 
что что-то получится, но в мае 
комендант выделил нам помещение.  
А «Народный фронт» стал 
поставлять продукты».

Еременко Анна, представитель 
проекта «Социальная пекарня»

 I место
Жизнь людей из города Рубежное ЛНР, где, по данным 
на начало 2023 года, проживали 59 тыс. человек, встала 
на паузу. Из-за обстрелов в домах зачастую нет воды, газа  
и электричества, закрываются магазины. Купить хлеб или 
даже приготовить его дома – проблема в таких условиях.

Чтобы обеспечить горожан хлебом, врач-рентгенолог 
из местной больницы Анастасия открыла в городе соци-
альную пекарню.

Представители общероссийского общественного 
движения «Народный фронт» каждый месяц привозят 
в Рубежное 5–10 тонн муки, а также дрожжи, сахар, 
соль и подсолнечное масло. За год для нуждающихся 
испекли 183 тыс. буханок хлеба, их раздали в соци-
альные столовые. Сейчас сотрудницы пекут по 1,5 тыс. 
буханок в день.

По  словам волонтера «Народного фронта» Анны  
Еременко, с 1 января 2023 года несколько предприятий 
Рубежного перестали платить зарплату сотрудникам,  
и у проекта появилась цель не только накормить жителей, 
но и организовать рабочие места. Сейчас в пекарне 
работают горожане. 

В планах – открыть такую же пекарню в городе Золотое, 
чтобы обеспечить хлебом поселки Первомайского 
района. 

Трек «Волонтеры»
Номинация «Помощь людям»

Проект 
Социальная пекарня

ЕРЕМЕНКО Анна Игоревна

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
9

ГЕОГРАФИЯ
Луганская Народная Республика

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
граждане проживающие на освожденных 
территориях Луганской Народной  
Республики

ГОД ОСНОВАНИЯ
2022
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Трек «Волонтеры»
Номинация «Помощь людям»

Трек «Волонтеры»
Номинация «Помощь людям»

 ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ  ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ

 II место
В России 11 млн человек с ограниченными возможно-
стями здоровья. Часто в обществе их воспринимают как 
беспомощных людей – жалеют или, в лучшем случае, 
стремятся им помочь.

У большинства из них есть амбиции и мечты. Они тоже 
хотят быть полезными. 

После того как мужчина перенес энцефалопатию, ему 
тяжело говорить и ходить. Но в 2013 году он органи-
зовал добровольческую организацию «Тарелка Добра», 
где волонтеры бесплатно кормят нуждающихся, помо-
гают восстановить документы, связаться с социаль-
ными службами и юристами, получить медпомощь.

В 2016 году стали приходить волонтеры с инвалидно-
стью. Новое направление, в котором волонтеры с ОВЗ 
кормят бездомных, Леонид вывел в отдельный проект 
с названием «Безлимитные».

В перспективе люди с ОВЗ смогут делиться со своими 
подопечными знаниями в профессии и жизненным 
опытом, ведь некоторые из них получили инвалид-
ность из-за асоциального образа жизни. Тогда они 
почувствуют себя нужными, а проект достигнет своих 
целей. Среди них – поддержать людей с ОВЗ, вовлекая 
их в мир добровольчества, помочь тем, кто оказался 
на улице, и показать обществу, что люди с инвалидно-
стью способны на многое.

Проект 
«Безлимитные»

МЕДОВИКОВ Леонид Валерьевич

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
6

ГЕОГРАФИЯ
Свердловская область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
Люди с ОВЗ

ГОД ОСНОВАНИЯ
2016

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
60

ГЕОГРАФИЯ
Ставропольский край

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
слабослышащая молодежь в возрасте  
от 20 до 35 лет

ГОД ОСНОВАНИЯ
2013

У каждого одиннадцатого жителя страны нарушения 
слуха, а 300 тыс. россиян общаются только на жестовом 
языке. Такие люди редко участвуют в  масштабных  
культурно-массовых мероприятиях – они им недоступны. 
В итоге молодые люди с нарушениями слуха оказыва-
ются изолированными от общества.

За 10 лет на Фестивале выступили 280 исполнителей 
жестового пения из 17 регионов России, стран ближ-
него зарубежья и даже Италии. Но главное – событие 
стало инклюзивной площадкой для общения волон-
теров и людей с нарушениями слуха. Благодаря проекту 
прошли мастер-классы, экскурсии, лекции и семинары 
об инклюзии. 60 добровольцев обучились базовому 
уровню жестового языка.

«Поющая тишина» способствует формированию пози-
тивного общественного мнения в отношении инвалидов 
по слуху, содействует их интеграции в жизнь современ-
ного общества, способствует их реабилитации и соци-
альной адаптации.

В  2024 году планируется значительно расширить 
географию фестиваля и тем самым увеличить число 
участников. Сейчас ведется активная работа над привле-
чением исполнителей жестового пения из новых реги-
онов России. Для этого налаживаются контакты и сотруд-
ничество с региональными отделениями Всероссийского 
общества глухих.

Проект 
Фестиваль жестового 
пения «Поющая тишина»

ЛИ Алена Ильинична



 

«Для меня важно, что проект  
меняет жизнь не только наших 
учеников и волонтеров, но  
и мою. Поэтому я еженедельно 
провожу видеособеседования  
с потенциальными добровольцами, 
многих знаю в лицо и по имени-
отчеству, запоминаю их учеников, 
готовлю образовательные 
материалы».

Елена Сорокина

8584

 ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ

 I место
По статистике, у школьников из бедных семей меньше 
шансов поступить в университет, чем у семей с достатком. 
Уровень образования ниже среди сельских жителей и у 
выпускников детдомов. Чтобы решить эту проблему, 
педагог из Ульяновска, основательница движения «Педа-
гоги-волонтеры» Елена Сорокина создала проект «Хочу 
и учу: педагоги-волонтеры в помощь сиротам и детям 
из бедных семей». Третий год неравнодушные учителя 
проводят бесплатные уроки для нуждающихся.

Сейчас проект объединяет 1,1 тыс. добровольцев 
из России и других стран. Он помогает детям из Ростов-
ской, Волгоградской, Иркутской областей, республик 
Калмыки, Бурятия и Алтай, Приморского края, Крыма 
и ЛНР. В 2023 году подключатся еще два края – Алтай-
ский и Пермский.

Чтобы помощь была системной, команда проекта 
привлекла в  партнеры образовательную онлайн- 
платформу с элементами геймификации. За вовремя 
сданное задание и  инициативу ученики получают 
баллы, которые можно обменять в «Магазине подарков» 
на билеты в кино, книги, канцтовары, пиццу. Параллельно 
с детьми работают логопед и психолог.

За три года учителя провели более 16 тыс. бесплатных 
уроков по  школьным предметам для  2 тыс. детей 
и обеспечили бесплатной репетиторской помощью 43 
госучреждения.

Трек «Волонтеры»
Номинация «Страна возможностей»

Проект 
«Хочу и учу: педагоги-волонтеры 
в помощь сиротам и детям  
из бедных семей»

СОРОКИНА Елена Юрьевна

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
1100

ГЕОГРАФИЯ
Вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
дети от 6 до 18 лет, оказавшиеся  
в трудной жизненной ситуации

ГОД ОСНОВАНИЯ
2020
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 ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ  ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ

Трек «Волонтеры»
Номинация «Страна возможностей»

Трек «Волонтеры»
Номинация «Страна возможностей»

 II место
80 тыс. детей в год в России рождаются раньше срока. 
В каждой региональной больнице – десятки кувезов 
с недоношенными малышами. Только в одном Перина-
тальном центре Волгограда за 2022 год таких было чуть 
меньше тысячи. Врачи поддерживают в специальном 
оборудовании температурный режим, но «торопыжки» 
все равно мерзнут: у них не сформировалась система 
кровообращения.

Проект объединил сотни людей из  Волгограда,  
Калача-на-Дону, Суровикина, Камышина, Урюпинска, 
Волжского и  других поселений региона. Волон-
теры – молодые и взрослые, женщины и мужчины – 
безвозмездно шьют для новорожденных гнездышки 
и накидки на кувезы, в которых выхаживают малышей. 
Вяжут лечебные наборчики из 100 % шерсти и игрушки 
с пружинками из хлопка, которые имитируют пуповину 
мамы. Закупать пряжу помогают благотворители, спон-
соры и гранты.

Чтобы привлечь новых участников, добровольцы 
регулярно проводят мастер-классы, «дни вязания 
на публике», записывают обучающие видео и делятся 
с добровольцами схемами похожих акций в других 
регионах.

За время работы проекта волонтеры изготовили 11 тыс. 
вещей. Это нужно, чтобы обеспечить отделения реани-
мации новорожденных вещами для выхаживания недо-
ношенных детей.

Проект 
«28 петель Волгоград»

ЖАДАНОВА Татьяна Витальевна

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
150

ГЕОГРАФИЯ
Волгоградская область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
недоношенные дети, врачи, родители 
недоношенных детей, волонтеры

ГОД ОСНОВАНИЯ
2018

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
35

ГЕОГРАФИЯ
Республика Хакасия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
творческая молодежь в возрасте  
от 14 до 35 лет, преподаватели  
творческих школ, жители  
и гости Республики Хакасия

ГОД ОСНОВАНИЯ
2019

Образование в  сфере эстрадно-джазовой музыки 
и создание площадок для самореализации исполни-
телей – это острая проблема для территорий Сибири 
и Дальнего Востока.

Джазовые события распределяются по стране нерав-
номерно: на одно событие на территориях СФО и ДФО 
приходятся пять-шесть мероприятий к западу от Урала. 
Средств поехать на фестиваль за тысячи километров 
у коллективов нет. В особенно уязвимом положении 
оказалась Хакасия, где в 2017 году перестали выде-
лять бюджетные места на эстрадное отделение музы-
кального колледжа Института искусств. Музыканты 
уезжают из региона и больше не возвращаются, что 
негативно влияет на формирование кадров сферы куль-
туры региона.

Большой проблемой является и популяризация автор-
ской музыки, и стереотипы об этом стиле.

Решить проблемы детских, молодежных и тематических 
джазовых сообществ Сибири и Дальнего Востока уже 
четыре года пытаются организаторы Всероссийской 
мастерской музыки «Джаз в Хакасии». Ее создатель-
ница Юлия Глухоедова объединила джазовых артистов 
и преподавателей, привлекла федеральных экспертов, 
спонсорские и грантовые средства, чтобы популяризи-
ровать направление.

Мастерская включает несколько направлений. Среди 
них – бесплатные джазовые мастер-классы от феде-
ральных экспертов.

Проект 
Всероссийская мастерская 
музыки «Джаз в Хакасии»

ГЛУХОЕДОВА Юлия Викторовна



 

«Мое поколение выросло на 
печальных видах заброшенных 
домов, и я не хотела, чтобы наши 
дети считали разруху нормой.  
В 2020 году мы впятером разобрали 
старый дом в поселке Гремячий. 
Все получилось, и мы захотели 
продолжить».

Ксения Гнездилова,  
автор проекта «#Не Ветхие»

8988

 ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ

 I место
Выбитые окна, покосившийся забор, разрушенный сарай 
и бурьян во дворе — так выглядит каждый четвертый дом 
в деревнях Вологодской области. По данным подворного 
обхода домовладений 2020–2023 годов, из 422 хозяйств  
в 17 населенных пунктов региона 100 домов 
— необитаемые.

Но даже если само жилище целое, во дворах гниют  
и ветшают бани, сараи и хлева. Это некрасиво, опасно, 
может привести к пожару. Но снести их жители не могут 
— дорого. В региональном бюджете тоже нет денег, 
чтобы убрать ветхие постройки.

Решить проблему взялась активистка Ксения Гнезди-
лова. Три года назад она создала проект «#НеВетхие».

За это время добровольцы с помощью спецтехники 
демонтировали 150 строений в селах. Доски старых 
домов команда передает в котельные и нуждающимся, 
найденные игрушки — в Вологодский музей детства.  
К проекту присоединились и стали добровольцами 120 
местных жителей. 

Цель автора — благоустроить села и деревни Воло-
годской области, снять с местных жителей лишнюю 
финансовую нагрузку, привлечь большее число людей 
к волонтерству.

Трек «Волонтеры»
Номинация «Территория для жизни»

Проект 
«#НеВетхие»

ГНЕЗДИЛОВА Ксения Владимировна

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
120

ГЕОГРАФИЯ
Вологодская область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
население 5 сельских территорий  
Вологодской области

ГОД ОСНОВАНИЯ
2020
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 ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ  ВОЛОНТЕРЫ ВОЛОНТЕРЫ

Трек «Волонтеры»
Номинация «Территория для жизни»

Трек «Волонтеры»
Номинация «Территория для жизни»

 II место
Россияне все больше интересуются маршрутами 
по родной стране. И речь идет не только о пляжном 
отдыхе и популярных направлениях. Все больше тури-
стов путешествуют по нестандартным направлениям, 
например, осматривают промышленные объекты 
с богатой историей.

В Нижнем Новгороде волонтеры отряда «ПромЭкс-
курсовод» решили показать заводы и  фабрики 
изнутри и организовали для всех желающих более  
1 тыс. экскурсий. Их посетили более 20 тыс. человек – 
школьники, студенты, жители и гости города.

«Нижний Новгород – город воинской славы. Для нужд 
фронта здесь создали каждый второй автомобиль, 
каждую четвертую артиллерийскую установку, каждый 
третий танк и самолет. Сегодня в производственное 
закулисье можно попасть только по пропускам, а с 
волонтерским отрядом вход “без турникета»», – отме-
тила Елена Дубик, автор проекта. 

Исследование индустриальных объектов также выяв-
ляет склонность у молодежи к будущей оборонно- 
инженерной профессии. По  словам автора 
проекта, сегодняшним школьникам трудно опре-
делиться с  профессией, ведь они мало знакомы  
с различными отраслями.

В  волонтерском отряде 40 человек  – школьники, 
студенты, их педагоги и наставники. В будущем плани-
руется увеличить штат и обучить новых активистов. 
А еще – масштабировать проект в другие регионы, 
создать музей экспонатов промышленных объектов 
и расширить экскурсионные маршруты.

Проект 
«Промышленый Нижний»

ДУБИК Елена Андреевна

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
40

ГЕОГРАФИЯ
Нижегородская область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
школьники, студенты, молодёжь,  
жители и гости Нижнего Новгорода  
и Нижегородской области

ГОД ОСНОВАНИЯ
2018

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
20

ГЕОГРАФИЯ
Калининградская область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
жители и гости Калининграда

ГОД ОСНОВАНИЯ
2021

Велосипед – средство развлечения или удобный обще-
ственный транспорт, используя который можно зани-
маться спортом и узнавать новое? Об этом задумались 
волонтеры Багратионовска в Калининградской области. 
Сначала они установили велосипедную парковку возле 
школы. Но вскоре поняли, что им не хватает такой инфра-
структуры во всем городе.

Добровольцы открыли велосипедные парковки возле 
социальных, исторических и культурных объектов, уста-
новили информационные стенды, благодаря которым 
можно узнать о бесплатном интернете, доступных обще-
ственных туалетах, достопримечательностях и местах 
ночлега. Команда создала велосипедный туристический 
«Маршрут Победы» по историческим местам города, 
чтобы познакомить людей с подвигами предков. 

В команде 20 волонтеров – неравнодушные жители 
города, специалисты по делам молодежи и активисты 
общественных организаций. Они бесплатно дают школь-
никам и  студентам велосипеды и  проводят для  них 
экскурсии по маршруту. В планах – создать места отдыха 
для велосипедистов, расширить карту и увеличить вело-
сипедный парк для проведения экскурсий. 

Проект 
«Маршрут Победы»

ЧЕРНЫШЕВ Владимир Эдуардович



92 93

к а т е г о р и я

МЕДИАПРОЕКТ



 

«Мы создали и продолжаем 
развивать платформу Подвиг.РФ, 
которая хранит подвиги наших 
граждан. Делаем медиаконтент  
о людях, чьи истории вдохновляют 
и мотивируют. Наша команда 
уверена, что именно правдивые 
истории о героях помогут 
молодому поколению следовать 
нашим ценностям». 

Кирилл Лавров, руководитель 
проекта «Место, где хранятся 
подвиги — ПОДВИГ.РФ»

9594

 I место
Проект о  людях  – героях нашего времени и  героях 
прошлого – мультиплатформа Подвиг.РФ, на которой 
собирают, хранят и рассказывают истории о подвигах 
российских военных, сотрудников правоохранительных 
органов, спасателей, врачей, волонтеров. Проект был 
создан в сентябре 2022 года организацией из Ростов-
ской области «Интернет без угроз». Руководитель 
проекта  – Кирилл Лавров, организатор социально 
значимых проектов в сфере медиабезопасности и патри-
отического воспитания молодежи. 

На платформе проекта Подвиг.РФ проводятся уникальные 
конкурсы для волонтеров и представителей творческих 
индустрий. По итогам более чем 10 конкурсов и акций 
проект пополнился почти 1,5 тыс. творческих работ, 
которые прислали авторы со всей России. Проанализи-
ровав результаты и комментарии прошедших онлайн-ме-
роприятий, Кирилл Лавров решил добавить на плат-
форму новый раздел «Расскажи о подвиге». Здесь каждый 
может рассказать о подвиге своего родственника или 
друга, а писатели, художники и актеры озвучки на основе 
этих сюжетов создают медиаистории для публикации 
на платформе. 

Команда проекта не останавливается и в 2024 году 
планирует создать онлайн-игру «Памятник». Игроки, 
собирая онлайн-пазлы, будут узнавать интересные исто-
рические факты.

Трек «НКО»
Номинация «Медиапроект»

Проект 
«Место, где хранятся подвиги –
Подвиг.рф»

Интернет без угроз

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
11

ГЕОГРАФИЯ
Вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
школьники и студенты, представители 
творческой и IT-индустрии, авторы,  
поэты, художники

ГОД ОСНОВАНИЯ
2022

 МЕДИАПРОЕКТ МЕДИАПРОЕКТ



96 97

Трек «НКО»
Номинация «Медиапроект»

Трек «Волонтеры»
Номинация «Медиапроект»

 II место
В Мурманской области за полярным кругом живут  
2 тыс. представителей одного из коренных малочис-
ленных народов Севера – кольских саамов. Когда-то 
они были кочевниками, как их братья в  Норвегии, 
Швеции и Финляндии. Но сейчас российские саамы 
предпочитают более оседлый образ жизни, они зани-
маются рыболовством, охотой и оленеводством.

Саамы остро чувствуют свою национальную принад-
лежность, называют свою территорию страной Sápmi 
или Сапми, имеют национальный гимн и флаг. Многие 
из  них по-прежнему лечатся народными методами 
и верят в духов.

Север и кольские саамы – главные герои короткоме-
тражного фильма «Мой Север» молодого режиссера 
Юлии Крыловой. Фильм затрагивает тему сохранения 
культуры коренного малочисленного народа, а также 
поднимает проблему растущего в кругу саамов числа 
разводов.

В декабре 2021 года на премьере фильма министр куль-
туры Мурманской области Ольга Обухова сказала: 
«Мой Север» – фильм, в котором виден взлет арктиче-
ского кинематографа».

В следующем году в планах снять полнометражный 
фильм, который выйдет в широкий прокат. Зрители 
смогут узнать о прошлом и настоящем саамов. Кроме 
того, Юлия попробует дать свой прогноз будущего коль-
ских саамов.

Проект 
«Мой Север»

КРЫЛОВА Юлия Олеговна

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
15

ГЕОГРАФИЯ
Мурманская область

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
студенты и молодежь 18 – 35 лет, девуш-
ки, женщины 25 – 45 лет, жители Севера 
18 – 35 лет, представители коренных 
малочисленных народов

ГОД ОСНОВАНИЯ
2021

 III место

ЧИСЛЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРОВ:
130

ГЕОГРАФИЯ
Вся Россия

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
онкопациенты

ГОД ОСНОВАНИЯ
2021

Вы знали, что фотография лечит? Фототерапия – один 
из методов арт-терапии. Благодаря психотехникам в соче-
тании с методами фотографического искусства можно 
содействовать решению ряда психологических проблем, 
развитию гармоничной личности и даже помочь легче 
пережить борьбу с онкологией.

На такой методике прикладного применения фотоискус-
ства основан проект «Химия была, но мы расстались». Он 
призван помочь людям, которые борются с онкологией.

Особенно нуждаются в моральной и психологической 
поддержке женщины, которые болезненно реагируют 
на изменение своей внешности во время лечения. При этом 
система ОМС не предусматривает оплату услуг по психо-
логической реабилитации онкопациентов. Поэтому онко-
больные в России могут рассчитывать только на свои сред-
ства, помощь НКО или благотворителей.

Но пациентам Москвы, Санкт-Петербурга, Самарской  
и  Тюменской областей, республик Башкортостан, 
Бурятия и  Татарстан повезло. Они могут получить 
бесплатную психологическую поддержку в  формате 
фототерапии. Герои проекта участвуют в фотосессиях,  
а из их портретов собираются выставки.

Проект 
«Химия была, но мы 
расстались»

Фонд развития межсекторного 
социального партнерства

 МЕДИАПРОЕКТ МЕДИАПРОЕКТ  МЕДИАПРОЕКТ МЕДИАПРОЕКТ
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СПЕЦИАЛЬНЫЕ 
НОМИНАЦИИ
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Государственная 
корпорация по атомной 
энергии «Росатом»

Партнерство  
года

Народное  
признание

ЛАУРЕАТ ЛАУРЕАТ

Партнерские инициативы Госкорпорации «Росатом» 
направлены на развитие социальной и экологической 
повестки в регионах России. Консолидированная стра-
тегия в этой области формируется за счет объединения 
ресурсов и компетенций представителей крупного 
бизнеса, органов местного самоуправления, ключевых 
общественных движений, профильных региональных 
и федеральных структур.

В основе партнерских программ Росатома системный 
подход, который предполагает поэтапную работу 
по нескольким направлениям: исследование ключевой 
региональной проблематики и приоритетных зон роста 
с учетом мнения граждан и профильных экспертов; 
создание условий для  организации общественного 
диалога с заинтересованными сторонами в конкретных 
городах; формирование единой социальной стратегии.

Одним из  ключевых инструментов формирования 
и  верификации социальных программ являются 
приемные общественного совета Госкорпорации 
«Росатом», постоянно действующие совещательно- 
консультативные органы общественного контроля. 
Этот формат позволяет вовлекать широкую обществен-
ность в обсуждение социальных инициатив и выстраи-
вать эффективный диалог с местными органами власти, 
предпринимательским сообществом и НКО в 20 реги-
онах России.

На регулярной основе ведется работа по поддержке 
ключевых федеральных инициатив, направленных 
на развитие потенциала молодежи (Всероссийский студен-
ческий проект «Твой Ход», РДДМ «Движение Первых», 
Всероссийский конкурс «Большая перемена» и др.).

Зимницкая  
Юлия Станиславовна

Полноценное питание может помочь любому воину- 
защитнику. Об этом подумали и жительницы села Стефа-
нидинодар в Ростовской области. Совершенно спон-
танно они напекли 100 пирожков для раненых бойцов, 
которые проходили лечение в госпитале. Затем еще 
250 штук, и еще. А однажды женщины узнали, что их 
пирожки могут доставить прямо на передовую. «Эта 
радостная новость так нас воодушевила! Мы бросили 
клич и  сподвигли примкнуть к  нам еще несколько 
односельчан. И вот в октябре 2022 года вкусная еда 
с ароматом дома была впервые отправлена на фронт», – 
рассказала Юлия Зимницкая, автор проекта. Новость 
о неравнодушных хозяйках разлетелась по всему Азов-
скому району. Им стали приносить муку, сахар, овощи 
и масло для новых блюд. Сейчас в проекте 50 активных 
участниц, которые передают на фронт борщ, котлеты, 
ленивые голубцы, тефтели, пельмени, вареники, блины, 
салаты, запеченное мясо и домашнее сало. На закупку 
продуктов для блюд нужны средства, которых часто 
не хватает. Но, по словам женщин, их главная цель – 
держать связь с защитниками. Вся домашняя еда приго-
товлена с любовью. И каждый из бойцов чувствует 
заботу, внимание, связь со своими матерями, женами 
и бабушками, которые с нетерпением ждут их дома 
целыми и невредимыми.

СПЕЦИАЛЬНАЯ НОМИНАЦИЯ СПЕЦИАЛЬНАЯ НОМИНАЦИЯ
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Захаров  
Руслан Анатольевич

Наставничество 
года

Наставничество 
года

ЛАУРЕАТ ЛАУРЕАТ

Cтарший сержант, кавалер Георгиевского креста  
IV степени, действующий боец батальона «Спарта», 
учится на втором курсе Владимирского педагогиче-
ского колледжа.

«Работать с  детьми и  молодежью я  начал еще  
в 2012 году. Был тренером для многих ребят, препо-
давал в школе бокса и кикбоксинга. Одна из моих воспи-
танниц – чемпионка Владимирской области и России 
по боксу Александра Большакова. Помимо спорта, 
особое внимание всегда уделял патриотическому 
воспитанию молодого поколения. Дети – это наше 
будущее, важно прививать им любовь к родной земле, 
рассказывать о достижениях страны, победах и великих 
людях. В 2014 году началась война в Донбассе, я принял 
решение встать на его защиту. Не мог поступить по-дру-
гому, совесть не позволила. Был и  штурмовиком, 
и снайпером, и диверсантом в составе легендарного 
батальона «Спарта». В 2021 году я продолжил работу 
по патриотическому воспитанию детей и молодежи. 
Возглавил отделение «Юнармии» и стал инструктором 
по снайперскому делу в военно-патриотическом клубе 
«Кодекс чести». Когда началась Специальная военная 
операция, я вновь отправился на передовую. Сражался 
в составе «Спарты». Штурмовал Волноваху, получил три 
контузии и восемь огнестрельных ранений. Несмотря 
на это, продолжил наступление. В августе этого года 
я  стал одним из  наставников федерального такти-
ко-стратегического форума «Рубеж». С удовольствием 
откликнулся на предложение руководителя Молодеж-
ного крыла Народного фронта Владимира Тараненко».

Туснина  
Ольга Александровна

Учитель начальных классов МАОУ «СОШ № 37». 
Ольга Александровна Туснина является наставником 
для трудных подростков в Перми, вовлекает их в добро-
вольческую деятельность.

Создала инклюзивный добровольческий отряд «Свет», 
которым руководит с 2011 года. Муж Ольги Алексан-
дровны, Сергей Степанович, также стал «серебряным» 
наставником: собрал и тренирует футбольную команду 
из трудных подростков.

«С 2011 года через добровольческий отряд «Свет» 
прошло много трудных подростков. До  2020 года 
я занималась с 60 детьми: кто-то был под  опекой, 
были ребята с инвалидностью и просто крайне изба-
лованные ребята, которые никого не слушали. Потом 
они все смогли поступить в  средние специальные 
учебные заведения. После 2020 года наш отряд стал 
разновозрастным. Сейчас у нас 30 детей с 4 по 9 
класс, для каждого из них я выступаю наставником. 
Есть ребята из многодетных семей, ребята, у кого отец 
на СВО, те, кто стоят на учете в Комиссии по делам 
несовершеннолетних или на внутреннем школьном 
учете. К нам приводят учеников со словами, что это 
непростой ребенок, что есть сложности в коллективе, 
не уживается в других секциях, кружках. Мы прини-
маем их такими – странными, несовершенными, бунту-
ющими, колючими, смешными, со своими страхами 
и эмоциями. Такими, какие они есть на самом деле 
в этот непростой период времени».

СПЕЦИАЛЬНАЯ НОМИНАЦИЯ СПЕЦИАЛЬНАЯ НОМИНАЦИЯ
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Бессонова  
Арина Александровна 

Наставничество 
года

Возможности 
без границ

ЛАУРЕАТ ЛАУРЕАТ

Школьница, соорганизатор проекта «Дай Пять». 
Победитель Всероссийского конкурса гражданских 
и патриотических проектов «Лига первых» в номи-
нации «Вожатый  – профессия-птица», победитель 
всероссийского проекта «Историаф», призер второго 
сезона Всероссийского конкурса «Большая пере-
мена», победитель третьего сезона Всероссийского 
конкурса «Большая перемена», финалист Всероссий-
ского конкурса детских социальных проектов «Мой 
первый бизнес». Участвовать в проекте «Дай Пять!» 
Арина начала в качестве волонтера в 2021 году. Она 
росла вместе с проектом, участвовала во всех обра-
зовательных интенсивах и  форумах, в  2022 году 
вошла в  состав организаторов «Дай Пять!». Арина 
стала одной из  первых среди ребят, кто открыл  
в  своей школе очные школьные отряды помощи  
в освоении учебной программы «Дай Помогу!».

«В 2020 году в сообществе конкурса «Большая пере-
мена» был пост о том, как Натэлла Дьячкова высту-
пила перед Президентом с  проектом «Волонтеры  
образования». Так я  узнала о  существовании 
проекта. Летом 2021 года я хотела стать организа-
тором, но по некоторым причинам не подала заявку 
и  решила попробовать себя в  роли волонтера.  
В течение учебного года я была волонтером, помогала 
ребятам изучать темы по химии и физике. Как правило, 
с ними есть затруднения, а я их понимала, и мне было 
интересно рассказывать ребятам, помогать им с пони-
манием тем». 

Спирин Никита

Автор проекта школы диджеинга, хедлайнер инклю-
зивных фестивалей живой и  электронной музыки 
«КвартаФест».

Никита Спирин в 2021 году приехал из Нового Уренгоя 
в инклюзивное арт-поместье «Новые берега» в Пензен-
ской области и стал его резидентом. Свой проект 
молодой человек презентовал в 2022 году на одном 
из  молодежных форумов. Вместе с  командой он 
проводит мастер-классы по  диджеингу. В  планах 
«диджея на коляске» создание собственного музы-
кального лейбла. «Наш проект дает возможность 
творить, развивать творческий потенциал, вдохнов-
лять на многое. Меня переполняет чувство гордости 
и счастья. Это был очень долгий путь. На этом пути мы 
вдохновили много людей и вдохновим еще больше. 
Благодарю всех, кто верил в меня», – сказал Никита, 
когда получал награду. Благодаря победе Никита 
Спирин присоединился к сообществу #МЫВМЕСТЕ. 
Также его проект получит поддержку общероссийской 
сети Добро.Центров и будет включен в сервис практик 
для решения социально-экономических задач «АСИ 
Смартека».

СПЕЦИАЛЬНАЯ НОМИНАЦИЯ СПЕЦИАЛЬНАЯ НОМИНАЦИЯ
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Жданов Владимир: 
Человек года (2023)
Почетное звание «Человек года» в 2023 году было 
присуждено главе администрации Шебекин-
ского городского округа Белгородской области 
Владимиру Жданову. На  спецноминацию было 
выдвинуто 17 кандидатов со всей России. Глава 
Шебекинского городского округа был номини-
рован Всероссийской ассоциацией развития 
местного самоуправления (ВАРМСУ). Возглав-
ляемое Владимиром Ждановым муниципальное 
образование находится на  границе с  Украиной 
и  регулярно подвергается обстрелам. В  самый 
массовый день обстрела  – 1 июня 2023 года  – 
ВСУ обстреляли Шебекинский городской округ 
860 раз. За мужество и самоотверженность, про-
явленные при исполнении гражданского долга, 
Президент России наградил Владимира Жданова 
Орденом Мужества.

С каким ценностями связана для вас победа  
в спецноминации «Человек года»?

Конечно, для меня большая честь получить эту высо-
кую награду. Но все же, наверное, будет неправиль-
ным говорить, что человек года – Владимир Жданов. 
Все, что делалось в  те непростые дни для  нашего 
родного края, все, что делается сейчас,  – это наши 
жители, поддержка руководства региона, Президента 
и всей России. Для меня человек года – это каждый 
шебекинец. Поэтому главная ценность  – единство 
людей. Мы, действительно, на  многое способны, 
когда сообща беремся за дело. И эти события пока-
зали, что шебекинцы, да и  жители всей страны, 
всегда стоят плечом к плечу как одно целое. Каждый 
чувствует свою сопричастность к судьбе Отечества, 

ответственность за его настоящее и  будущее. Мы 
делаем одно большое дело: несмотря на  возраст, 
различия в вере, достатке и политических взглядах. 
Все, как один. Продолжаем жить и трудиться, преоб-
ражая то место, в котором живем, помогая тем, кто 
в этом нуждается.
 
Что было самым тяжелым в тот период?

Самые тяжелые дни, когда погибали люди. Белго-
родская область и  особенно приграничный Шебе-
кинский округ подвергаются регулярным обстрелам 
со стороны ВСУ. Особенно осложнилась ситуация 
весной 2023 года. Иногда обстрелы длились кру-
глые сутки. 1 июня 2023 года несколько раз в городе 
я попадал с коллегами под обстрелы, приходилось 
постоянно менять локацию. 2 июня рабочее сове-

щание проводил в  лесопосадке. Сегодня можно 
над этим, конечно, даже посмеяться, но такова была 
реальность на тот момент. Обстрелы не были изби-
рательными, в  итоге разрушено или повреждено 
несколько тысяч домов, квартир, промышленных 
и  социальных объектов. Была повреждена инфра-
структура жизнеобеспечения: электроснабжение, 
центральное водообеспечение, связь. Что-то вну-
три поменялось в те дни. Я, да и многие люди, навер-
ное, пересмотрели свои ценности. Но больше всего 
запомнилось общее желание как можно скорее вер-
нуть родной край к мирной жизни.

Как вы действовали, вокруг чего сосредоточили 
свои усилия?

В период самых сильных обстрелов помогали вые-
хать людям из обстреливаемых Шебекино и Новой 
Таволжанки. Большие автобусы для  вывоза жите-
лей использовать было невозможно: 1 июня один 
из  них попал под  обстрел, слава Богу, обошлось 
без пострадавших. Поэтому совместно с  руковод-
ством региона и  оперативными службами приняли 
решение использовать бронированные автомобили 
для  прикрытия машин скорой помощи и  другого 
транспорта. Также была налажена доставка еды 
и  медикаментов для  тех, кто не захотел уезжать. 
Кроме того, разбирали завалы, координировали 
работу оперативных и аварийных служб по восста-
новлению электролиний, водоснабжения, закры-
тия тепловых контуров зданий, продолжали рассе-
ление граждан в  пунктах временного размещения, 
вывозили детей за пределы Белгородской области. 
Много всего, но в эти дни было все не как обычно, 
требовались нестандартные решения.
 
Кто оказывал самую значимую помощь?

Очень тесной была связь с  самообороной, волон-
терами, главами сельских территорий. Огром-
ное количество наших земляков, неравнодушных 
и  мужественных людей, помогали вывозить людей, 
развозить еду и медикаменты, даже кормить остав-
шихся животных в городе. Один бы никогда ничего 
не сделал. Заставить кого-то никто не мог, и каждый 
делал это исключительно по внутреннему зову. Все 
это говорю, чтобы было понимание: «Один в поле не 
воин». Только единство людей, особенно в тяжелые 
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моменты, помогает преодолевать трудности. Зна-
ете, кто позвонил мне в числе первых? Наши девчон-
ки-озеленители. Они требовали, чтобы их пустили 
в город: «Цветы же пропадут наши!».
 
Как живет город сейчас?

Когда обстрелы закончились, cразу начали зани-
маться восстановлением города и  пострадавших 
сел округа. Губернатором было принято решение 
об участии всей области в восстановлении. Шебе-
кино и  Новая Таволжанка поделены на  условные 
районы, за каждый из которых отвечают муниципа-
литеты региона – сотрудники администраций и под-
рядные организации. И  благодаря этому решению 
уже восстановлено более 5 тысяч пострадавших 
объектов – порядка 94 процентов от общего количе-
ства. Не только восстанавливаем разрушенное, но 
и строим новое. Даже в тяжелой обстановке, сталки-
ваясь с трудностями и испытаниями, которые пере-
живает наш округ, мы продолжаем становиться еще 
сильнее и  крепче, и  все это благодаря слаженной 

работе на всех уровнях. Несмотря на трудности, про-
должаем реализацию крупных проектов по благоу-
стройству общественных территорий, продолжаем 
обновлять наши учреждения. Конечно же, продол-
жаем и работу по минимизации возможных рисков: 
устанавливаем модульные укрытия, ведем работу 
по  усовершенствованию системы оповещения. Не 
забываем о событиях лета и о подвиге защитников 
нашей земли  – в  Новой Таволжанке по  инициативе 
жителей появился мемориал, посвященный павшим 
героям, насмерть стоявшим на защите шебекинской 
земли. Мемориал установили на месте, где в июне 
вражеским снарядом была подбита наша боевая 
машина с экипажем.

Как вы пришли в сферу управления? Что вы 
считаете самым главным в своей сегодняшней 
работе?

Первое мое образование военное, я окончил Серпу-
ховский институт ракетных войск стратегического 
назначения по специальности «Стартовые и техни-

ческие комплексы ракет и космических аппаратов» 
(сейчас вуз является филиалом Военной академии 
РВСН имени Петра Великого). Как отвечать на  те 
или иные вызовы научили еще там, как минимум, 
заложили основы. В 2008-м дополнил образование 
дипломом Белгородского государственного универ-
ситета по специальности «Государственное и муни-
ципальное управление». В  гражданской сфере, 
естественно, начинал службу не с  руководящей 
должности, а  обычным специалистом отдела орга-
низационно-контрольной работы в аппарате Губер-
натора Белгородской области: руководил сперва 
службой протокола, а  затем администрацией. 
После этого был назначен временно исполняющим 
обязанности главы администрации Шебекинского 
района, а затем избран на эту должность местными 
депутатами. За это время только убедился в своем 
понимании: главное в  работе руководителя муни-
ципалитета  – это, конечно же, жители вверенной 
территории, постоянное общение с ними. И только 
они могут дать оценку твоей деятельности. И  эта 
оценка будет единственно честной и  объектив-
ной. Для меня Щебекинский городской округ – это 
больше, чем просто территория, руководителем 
которой ты являешься. Это что-то родное – то, что 
стало неотъемлемой частью жизни. Я  свою жизнь 
без этой земли и людей не представляю даже.
 
Каковы главные правила, принципы, которыми 
вы всегда руководствуетесь в жизни, вне зависи-
мости от внешних условий?

Главный принцип – полностью отдаваться тому, чем 
занимаешься, любимому делу, работе, людям. Сей-
час главный приоритет – служба, и очень благода-

рен, что его принимает моя семья. Они понимают, 
почему я  здесь могу находится и  днем, и  ночью. 
Приняли они этот факт и во время июньских собы-
тий, когда дома не появлялся совсем. Понимаю, что 
для родных это тяжело, поэтому безмерно благода-
рен семье, чью поддержку и любовь ощущаю даже 
на расстоянии.

Вы многодетный отец. Что бы вы хотели, чтобы 
ваши дети запомнили о вас на всю жизнь?

У меня трое детей. Дочка и два сына. Всегда стара-
емся собираться вместе, за одним столом. К сожа-
лению, мой рабочий график, особенно сейчас, 
позволяет редко это делать. Конечно же, хочу, чтобы 
у  моих детей осталось как можно больше добрых, 
хороших воспоминаний о времени, которое мы про-
водим вместе. Но для этого нужно как раз то самое 
время. Уверен, оно еще обязательно настанет.

Главное в работе руководителя 
муниципалитета – это, конечно же, 
жители вверенной территории, 
постоянное общение с ними. 
И только они могут дать оценку твоей 
деятельности. 
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Турция

Номинация «Охрана здоровья  
и реагирование на чрезвычайные ситуации»
Категория «Юридические лица»

В феврале 2023 года на  юго-востоке Турции прои-
зошли два мощных землетрясения, унесшие жизни 
свыше 50 тыс. человек. 

В стороне от общенациональной беды не осталась 
Ассоциация «Ахбап», которая была создана для ока-
зания многопрофильной помощи нуждающимся 
и укрепления осознания солидарности в Турции.

Команда из  65 тыс. волонтеров начали работу  
в 11 провинциях, помогая жителям региона: закупили 
и распределили свыше 15,5 тыс. палаток для укры-
тия, построили около 1 тыс. домов из легкой стали 
и  построили 15 временных школ. Силами волонте-
ров Ахбап были собраны пожертвования, на  кото-
рые закуплены почти 700 тыс. продовольственных 
посылок. Волонтеры продолжают поддерживать 
семьи по сей день.

Проект 
«Ahbap распространяет добро»

Ассоциация «Ahbap»

ЧИСЛЕННОСТЬ
Более 65 000 волонтеров

ГЕОГРАФИЯ
Турция
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Нигерия

Номинация «Экология и устойчивое развитие»
Категория «Физические лица»

Проект «Свет ради мира» направлен на  помощь 
уязвимым слоям населения, включая жителей бед-
ных районов и  беженцев. Цель проекта заключа-
ется в  обеспечении источниками света и  электро-
энергии нуждающихся, лишенных элементарных 
удобств.

Проект позволяет улучшить общие жилищные усло-
вия и помогает детям из бедных районов получить 
образование: школьники могут заниматься после 
наступления темноты. Лампы, создаваемые участ-
никами проекта, изготавливаются из  вторичных 
материалов и работают на солнечной энергии, что 
делает проект экологически устойчивым.

Организаторы проекта проводят обучение местных 
жителей сборке и  обслуживанию осветительных 
приборов, тем самым влияя на экономическое бла-
госостояние населения Нигерии.

Организаторы проекта раздали более 5 тыс. солнеч-
ных ламп беженцам в лагерях и обеспечили чистой 
энергией более 1,5 тыс. студентов и 200 семей. 

Казахстан
Проект 
«Жасыл Ел»

Частное учреждение МТО «Жасыл Ел  
по Западно-Казахстанской области»

Проект 
«Свет ради мира»

Организация «LightEd»

ЧИСЛЕННОСТЬ
500 волонтеров

ГЕОГРАФИЯ
Западно-Казахстанская область

ГЕОГРАФИЯ
Нигерия

Номинация «Экология и устойчивое развитие»
Категория «Юридические лица»

Целью проекта «Жасыл Ел» является улучшение эко-
логической ситуации в  Казахстане, формирование 
у  молодежи патриотизма и  бережного отношения 
к богатствам своей Родины.

Организация привлекает молодежь для спасения эко-
логии своего родного края. В рамках проекта орга-
низаторы проводят интерактивные акции, которые 
будут интересны для  молодежи и  смогут показать,  
как каждый человек может своими усилиями обе-
регать природу. Организация возрождает парки, 
проводит субботники, экологические флешмобы, 
направленные на  улучшение состоянии экологии 
в населенных пунктах и районах. 

В проекте принимают участие более 500 волонтеров. 
За последние 5 лет было высажено 15 тыс. хвойных 
деревьев, более 3 тыс. фруктовых насаждений и раз-
личных саженцев. Вывезено 4,5 тыс. тонн мусора. 
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Киргизия

Номинация «Равные возможности 
и социальная справедливость»
Категория «Физические лица»

В 1991 в Кыргызской Республике был создан Ресурс-
ный центр для пожилых, направленный на оказание 
помощи людям старшего поколения, в том числе 
силами волонтеров.

Один из  ключевых проектов центра  – «Теплый 
дом», созданный для  помощи в  подготовке к  зим-
нему периоду домов пожилых людей. Проект реа-
лизуется при поддержке жителей города Балы-
кчы Иссык-Кульской области, местной социальной 
службы и волонтеров.

Вместе с  социальными работниками добровольцы 
провели исследование среди уязвимых пожилых 
жителей города Балыкчы и составили списки нужда-
ющихся, закрепив волонтеров за домами.

Волонтеры приносят продукты питания, убирают 
в  комнатах, чинят предметы быта, ухаживают за 
домашними животными и  скотом, заготавливают 
дрова, утепляют окна и двери, помогают в коммуни-
кации с родственниками и государственными струк-
турами и просто проводят время с одинокими пожи-
лыми людьми. 

Чили
Проект 
«Aqua 365: Инновации для воды»

Организация «Ingeniería Sin 
Fronteras Chile»

Проект 
«Теплый дом»

«Ресурсный Центр 
для пожилых»

ЧИСЛЕННОСТЬ
125 волонтеров

ГЕОГРАФИЯ
Аргентина, Чили

ГЕОГРАФИЯ
Киргизия

Номинация «Экология и устойчивое развитие»
Категория «Юридические лица»

Проект «Aqua 365: Инновации для воды» – это соци-
альная инициатива, направленная на  решение про-
блемы нехватки воды в общинах, где доступ к чистой 
воде ограничен или отсутствует совсем. Целью про-
екта является обеспечение устойчивого доступа 
к  безопасной питьевой воде для  членов общин 
по всей стране.

Для  достижения этой цели авторы проекта строят 
скважины, устанавливают системы очистки воды 
и  обучают местное население методам сохранения 
и эффективного использования водных ресурсов. 

Проект «Aqua 365: Инновации для  воды» не только 
решает проблему нехватки воды, но и способствует 
повышению уровня жизни общин в  Чили в  целом. 
Проект играет важную роль в  обеспечении устой-
чивого развития и  благополучия общества. Доступ  
к к чистой воде улучшает здоровье жителей, способ-
ствует развитию сельского хозяйства и  поддержи-
вает экономическое развитие региона. 
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Япония

Номинация «Равные возможности 
и социальная справедливость»
Категория «Юридические лица»

В 2013 году в  Японии был создан инновационный 
социальный проект «Little Ones», который оказы-
вает поддержку матерям-одиночкам и  одновре-
менно способствует экологической устойчивости.  
В рамках проекта волонтеры ищут пустующие дома, 
которые арендуются для  помощи нуждающимся 
семьям. После переезда, волонтеры помогают жен-
щинам в улучшении жилищных условий и обустрой-
стве так долго, как это потребуется.

Инициатива не только обеспечивает жилье для  
матерей-одиночек и  их детей, но и  способствует 
сохранению окружающей среды. Вместо строитель-
ства новых домов, проект использует уже существу-
ющие здания, что снижает нагрузку на окружающую 
среду и способствует устойчивому использованию 
ресурсов. 

Благодаря усилиям волонтеров проекта более  
2 тыс. матерей-одиночек смогли найти свой дом. 

Великобритания
Проект 
«Человечество прежде всего»

Организация «AMJ International»

Проект 
«Little Ones»

Некоммерческая организация 
«Littleones»

ЧИСЛЕННОСТЬ
Более 3 500 волонтеров

ГЕОГРАФИЯ
По всему миру

ЧИСЛЕННОСТЬ
125 волонтеров

ГЕОГРАФИЯ
Япония

Номинация «Равные возможности  
и социальная справедливость»
Категория «Физические лица»

«Человечество прежде всего»  – британская орга-
низация, которая занимается оказанием помощи 
при стихийных бедствиях, а  также организует про-
екты в  сфере медицины, образования, и культуры. 
При помощи 3,5 тыс. волонтеров, при партнерстве 
с  ООН, национальными властями и  НПО, организа-
ция помогает пострадавшим от чрезвычайных ситуа-
ций по всему миру.

Организация отреагировала на  149 чрезвычайных 
ситуаций и  оказала помощь около 1,3 млн нужда-
ющихся. Масштабы программ продолжают расти: 
почти 675 тыс. человек получили помощь в  рамках 
проектов, связанных с  образованием и  обучением, 
водоснабжением, продовольственной безопасно-
стью и  здравоохранением в  более чем 30 странах 
мира.
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Танзания

Номинация «Охрана здоровья  
и реагирование на чрезвычайные ситуации»
Категория «Физические лица»

Каждую секунду на  африканском континенте поги-
бает человек от  предотвратимых заболеваний,  
2 из 3 – это дети, не прошедшие иммунизацию.

С 2015 года Фонд «Нитибу» оказывает помощь насе-
лению через медицинские осмотры и  информиро-
вание о мерах профилактики. 

Силами Фонда более 70 тыс. человек, в том числе 
более 10 тыс. детей были полностью иммунизиро-
ваны, включая сложную ситуацию с COVID-19, когда 
страна находилась в  карантине. К  работе Фонда 
присоединились 20 врачей-волонтеров, 110 меди-
цинских сестер, а также более 4 тыс. женщин и под-
ростков, которые добровольно помогают детям 
из бедных семей.

«Наша мечта – помочь более чем 1 миллиону уязви-
мых детей пройти вакцинацию, а  семьям, предот-
вратить смертельные случаи к 2030 году».

Мексика
Проект 
Гуманитарная медицинская  
ассоциация GUIMEDIC

Организация «GUIMEDIC Humanitarian 
Medical Association»

Проект 
«NITIBU FOUNDATION»

Организация «NITIBU FOUNDATION»

ЧИСЛЕННОСТЬ
более 13 000 иностранных 
и 5 000 национальных волонтеров

ГЕОГРАФИЯ
Мексика

ГЕОГРАФИЯ
Танзания

ГОД ОСНОВАНИЯ
2015

Номинация «Охрана здоровья  
и реагирование на чрезвычайные ситуации»
Категория «Физические лица»

В Мексике 46 % населения живет в условиях крайней 
бедности, что означает, что более 56 млн человек не 
имеют доступа к базовым услугам, включая медицин-
скую помощь. 

Гуманитарная медицинская ассоциация GUIMEDIC – 
это некоммерческая организация здравоохранения, 
которая борется с несправедливостью в отношении 
здоровья, предоставляя медицинские услуги в фор-
мате мобильных клиник людям, живущим в отдален-
ных населенных пунктах Мексики. 

GUIMEDIC помогла более 3,5 млн человек в 5 штатах 
Мексики. Организаторы вместе с волонтерами пре-
одолели 9 млн км, пролетели более 7 часов на само-
лете и более 14,5 тыс. часов путешествовали по воде, 
чтобы добраться до  самых отдаленных населенных 
пунктов и  оказать медицинскую помощь коренным 
жителям. Ежегодно GUIMEDIC объединяет более 
1,2 тыс. добровольцев по  всему миру для  работы 
в мобильных клиниках Мексики.
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ОРГКОМИТЕТ  
ПРЕМИИ
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КИРИЕНКО
Сергей Владиленович
 
Первый заместитель Руководителя 
Администрации Президента  
Российской Федерации  
(сопредседатель Оргкомитета)

ГОЛИКОВА
Татьяна Алексеевна

Заместитель Председателя  
Правительства Российской 
Федерации 
(сопредседатель Оргкомитета)

Состав Оргкомитета Премии 2023
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АНИСИМОВ
Никита Юрьевич 

Ректор НИУ «Высшая школа 
экономики»
 

ГУСЕВА
Ирина Михайловна 

Сопредседатель 
Всероссийской  
ассоциации развития  
местного самоуправления 

БЕЛОЗЕРОВ 
Олег Валентинович 
	
Генеральный директор – 
председатель правления 
открытого акционерного 
общества «Российские 
железные дороги»

ДРЕВАЛЬ
Максим Алексеевич 
	
Генеральный директор 
Общероссийской 
общественно-
государственной 
просветительской 
организации «Российское 
общество «Знание»

ГОРЕСЛАВСКИЙ
Алексей Сергеевич 

Генеральный директор  
АНО «Институт развития  
интернета»

ИЛЮШНИКОВА 
Татьяна Александровна 

Заместитель Министра 
экономического развития 
Российской Федерации

БАЛАНОВА
Светлана Евгеньевна

Генеральный директор
АО «Национальная 
Медиа Группа»
 

ДОБРОДЕЕВ
Олег Борисович 

Генеральный  
директор ВГТРК

БОЛДЫРЕВА
Александра Борисовна

Исполнительный директор 
АГО «Форум доноров»

ЖАРОВ
Александр Александрович

Генеральный директор 
АО «Газпром-Медиа Холдинг»

ГУРОВ
Григорий Александрович 

Председатель Правления 
Российского движения детей 
и молодежи «Движение 
Первых»

КАЛИНИН
Александр Сергеевич 

Президент Общероссийской 
общественной организации 
малого и среднего 
предпринимательства 
«ОПОРА РОССИИ»

Состав Оргкомитета Премии 2023
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КАРМАНОВ
Роман Владимирович 

Генеральный директор  
Президентского фонда  
культурных инициатив 

КУРЬЯНОВ 
Павел Викторович 

Генеральный директор  
ООО «Музыкальный Лейбл 
«Блэк Стар» 

КИРИЕНКО
Владимир Сергеевич 
	
Генеральный директор 
общества с ограниченной 
ответственностью «ВК»

ЛЬВОВА-БЕЛОВА
Мария Алексеевна 

Уполномоченный при 
Президенте Российской 
Федерации по правам  
ребенка

КОНДРАШОВ
Андрей Олегович 

Генеральный директор  
информационного агентства 
России ТАСС

МАЛЯВИНА
София Андреевна 

Генеральный директор  
АНО «Национальные 
приоритеты»

КАТЫРИН
Сергей Николаевич

Президент Торгово- 
промышленной палаты  
Российской Федерации
 

ЛИХАЧЕВ 
Алексей Евгеньевич 

Генеральный директор  
Государственной корпорации 
по атомной энергии «Росатом»

КОМИССАРОВ
Алексей Геннадьевич

Генеральный директор  
АНО «Россия – страна 
возможностей»

МАЙОР
Константин Валерьевич

Генеральный директор  
ООО «Маер групп»

КУЗНЕЦОВ 
Михаил Михайлович 

Руководитель Исполкома 
Общероссийского  
народного фронта

МЕТЕЛЕВ
Артем Павлович 

Председатель Комитета 
Государственной Думы  
по молодежной политике

Состав Оргкомитета Премии 2023
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МИХЕЕВА
Лидия Юрьевна 

Секретарь Общественной 
палаты Российской  
Федерации 

РАЗУВАЕВА
Ксения Денисовна 

Руководитель Федерального 
агентства по делам молодежи 
(ответственный секретарь 
Оргкомитета) 

МУРАШКО
Михаил Альбертович 
	
Министр здравоохранения 
Российской Федерации

РОШАЛЬ
Леонид Михайлович 

Президент Союза 
медицинского сообщества 
«Национальная Медицинская 
Палата»

ПАНКИН 
Александр Анатольевич 

Заместитель Министра  
иностранных дел Российской 
Федерации

СЕРГУНИНА
Наталья Алексеевна 

Заместитель Мэра Москвы  
в Правительстве Москвы — 
руководитель Аппарата Мэра  
и Правительства Москвы

МОРОЗОВА
Мария Андреевна

Генеральный директор  
Благотворительного Фонда 
Елены и Геннадия Тимченко 

РЕПИК
Алексей Евгеньевич 

Председатель  
Общероссийской  
общественной организации  
«Деловая Россия»

НОВИКОВ
Сергей Геннадьевич

Начальник Управления  
Президента Российской  
Федерации по общественным 
проектам

САВЧУК
Павел Олегович

Председатель Российского 
Красного Креста

ПРИМАКОВ
Евгений Александрович 

руководитель 
Россотрудничества

СИМОНЬЯН
Маргарита Симоновна 

Главный редактор 
федерального 
государственного унитарного 
предприятия «Международное 
информационное агентство 
«Россия сегодня»

Состав Оргкомитета Премии 2023
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СМИРНОВ 
Александр Юрьевич 

Начальник Управления  
Президента Российской  
Федерации по общественным 
связям и коммуникациям 

СТУГЛЕВ
Александр Анатольевич 
	
Директор фонда 
«Росконгресс»

ЧУКАЛИН
Илья Владимирович 

Генеральный директор  
Фонда-оператора президентских  
грантов по развитию  
гражданского общества

СОЛОВЬЕВ
Владимир Геннадиевич

Председатель  
Общероссийской  
общественной организации  
«Союз журналистов России» 

ФАЛЬКОВ
Валерий Николаевич	

Министр науки и высшего 
образования Российской 
Федерации

ЧУПШЕВА
Светлана Витальевна 

Генеральный директор  
АНО «Агентство стратегических 
инициатив по продвижению 
новых проектов»

ШОХИН
Александр Николаевич 

Президент Общероссийской 
общественной организации 
«Российский союз 
промышленников  
и предпринимателей»

Состав Оргкомитета Премии 2023
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РОШАЛЬ
Леонид Михайлович 

Российская Федерация

Председатель Дирекции  
Международного трека,  
Президент Союза медицинского 
сообщества «Национальная 
Медицинская Палата»
 

МИРОНЮК 
Татьяна 

Казахстан	

Исполнительный директор 
Объединения юридических лиц 
«Национальная волонтерская 
сеть Казахстана»

НУРГАЗИЕВА
Бану Ганиевна

Казахстан	

Президент Гражданского 
Альянса Казахстана

АЙХАН
Таха

Турция	

Президент Молодежного 
форума Организации 
Исламского Сотрудничества

Члены международной дирекции Премии

НГО МАНГ ЭПСЕ ЭПЕСЕ 
Анна Жизель 

Камерун
	
Член Объединения женщин, 
занимающихся вопросами 
окружающей среды 
и устойчивого развития 
Республики Камерун

БАДАЛОВА 
Лейла Рашидовна 

Российская Федерация

Руководитель Центра Междуна-
родных проектов Ассоциации 
волонтерских центров 

САВЧУК 
Павел Олегович

Российская Федерация

Сопредседатель Дирекции 
Международного трека,  
Председатель Общероссийской 
общественной организации 
«Российский Красный Крест»
 

АБИДОВА
Ширин 

Узбекистан	
Директор Ассоциации 
волонтеров Узбекистана

БУСГОПОЛ  
Махендранат

Маврикий	

Председатель ЭКОСОС 
по Африке, член Совета 
Директоров IAVE

ТОЛСТИКОВА  
Жанна Андреевна

Российская Федерация

Генеральный директор 
АО «ТВ БРИКС»

ПОУЙЕ
Сейнабоу 

Сенегал	

Президент общественной 
организации FADEEV – 
Активные африканские 
женщины

ЧЖАН
Лин 

Заместитель Генерального 
секретаря Совещания по 
взаимодействию и мер 
ам доверия в Азии
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Экосистема ДОБРО.РФ – 
экосистема возможностей 

137

ДОБРО.РФ  – крупнейшая платформа добрых дел. 
В  2023 году она стала еще и  самой популярной 
платформой третьего сектора в  мире. ДОБРО.РФ  
посещают более 1,8 млн уникальных пользователей 
в месяц. У ближайших конкурентов из VolunteerMatch 
(США) – 1,2 млн.

ДОБРО.РФ  – один из  ключевых отечественных 
инструментов, которые позволяют осуществлять 
навигацию в  сфере гражданской активности, объ-
единять всех участников социальных преобразо-
ваний, облегчать вход для  новичков, обеспечивать 
сервисную поддержку и единые стандарты в сфере 
благотворительности, взаимопомощи, граждан-
ского активизма и  социального предприниматель-
ства. Платформа как современная функциональная 
площадка стала эффективным способом привлече-
ния гражданских активистов, НКО, ответственного 
бизнеса к  решению социальных задач на  любом 
уровне.

Платформа ДОБРО.РФ предлагает широкий совре-
менный функционал и  собственную экосистему 
сервисов, объединенных одной общей базой дан-
ных и  общим входом  – DOBRO ID. Гибкие алго-
ритмы работы платформы ДОБРО.РФ дают широкий 
спектр возможностей для  всех категорий пользо-
вателей. IT-сервисы и  функционал ДОБРО.РФ при-
званы закрывать основные потребности участни-
ков некоммерческой сферы, давать возможности 
для самореализации через общественно полезную 
деятельность, привлекать партнеровов, сторон-
ников, предлагать ресурсы для  масштабирования 
и продвижения социально значимых проектов. 

На ДОБРО.РФ почти 6 млн пользователей, 100 000 
организаторов и 97 000 проектов, представляющих 
всю Россию и 137 стран мира. Благодаря ДОБРО.РФ 
его пользователи совокупно потратили на  добрые 
дела более 64 млн волонтерских часов. В 2023 году 
на платформе ежемесячно регистрировались почти 
350 000 человек. Каждый второй пользователь 
совершал «полезные» действия. 

Бесплатная CRM-система позволяет полностью 
автоматизировать поиск, обучение и  удержание 
волонтеров. Собственная программа лояльности 
помогает их стимулировать. В 2023 году благодаря 
ДОБРО.РФ был обеспечен 71 % потребностей орга-
низаторов в волонтерах. 

ДОБРО.РФ имеет официальный статус единой 
информационной системы в сфере развития добро-
вольчества (волонтерства) согласно федераль-
ному закону «О благотворительной деятельности 
и добровольчестве (волонтерстве)» и постановле-
нию Правительства России «О единой информаци-
онной системе в сфере развития добровольчества 
(волонтерства)», которое регламентирует деятель-
ность платформы и  ее взаимодействие с  другими 
информационными системами. 

Личная книжка волонтера, которую выдает  
ДОБРО.РФ, стала главным и  единственным доку-
ментом, легально подтверждающим доброволь-
ческий опыт в России. Сейчас книжка интегриро-
вана с Госуслугами, суперсервисом «Поступи в вуз 
онлайн» и другими информационными системами. 
Сведения о  волонтерском опыте, основанные 
на  данных платформы, становятся частью цифро-
вого паспорта россиян. 
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Экосистема ДОБРО.РФ позволяет 
предлагать и получать помощь: 
на площадке для взаимодействия 
волонтеров и организаторов добрых 
дел, в рамках международной 
волонтерской программы «Миссия 
Добро», благодаря которой 
российские добровольцы оказывают 
помощь в разных странах мира, 
а также в приложении в VK Mini 
App Добро.Взаимно, где помогать 
друг другу, бесплатно обмениваясь 
ресурсами и возможностями, могут 
все желающие. 

Находить и размещать меры поддержки НКО, соци-
альных проектов и  волонтеров можно в  Добро.
Навигаторе  – сервисе-каталоге финансовых, кон-
сультационных, имущественных, информационных, 
образовательных, юридических и  иных поддержи-
вающих инструментов. Сегодня в каталоге их более 
2200. Принимать участие в  крупных конкурсах, 
волонтерских и  социальных инициативах, а  также 
создавать новые позволяет сервис Добро.Конкурсы. 

В  2023 году, в  год Год педагога и  наставника, 
на  ДОБРО.РФ запустили новую общероссийскую 
платформу по  наставничеству, которая стала еди-
ной точкой входа в  эту сферу. Теперь с  помощью 
платформы можно легко стать наставником или 
найти наставника. Она позволяет систематизировать 
и сделать доступным опыт наставничества и любую 
тематическую информацию (мероприятия, про-
екты, организации, курсы, методические материалы 
и  т.д.). Сейчас платформа предлагает 12 направле-
ний наставничества. Для  каждой категории настав-
ников есть свой путь верификации, своя CRM-си-
стема, система аналитики и мотивации. По каждому 
из направлений привлекаются ресурсные партнеры, 
каждое направление поддерживается и развивается, 
в том числе, в рамках других программ. 

Добро.Медиа – онлайн-медиа о доброте, осознанно-
сти и развитии. Каждый день редакция Добро.Медиа 
публикует истории людей, которые меняют себя 
и жизнь окружающих к лучшему, новости о социаль-
ных инициативах, деятельности НКО и  актуальных 
проблемах общества. Главная цель Добро.Медиа  – 
с  помощью вдохновляющего контента вовлечь как 
можно больше людей в  системную благотворитель-
ность и  осознанное волонтерство. Любой заре-
гистрированный на  платформе ДОБРО.РФ может 
писать материалы для Добро.Медиа, став его внеш-
татным автором-блогером. За 4 года Добро.Медиа-
завоевал нишу всероссийского ресурса, продвигаю-
щего позитивный контент. За это время вышло более 
10 000 редакционных материалов и  почти 20 000 
материалов, подготовленных блогерами. В 2023 году 
Добро.Медиа читали 1,8 млн уникальных посетителей 
(на 300 %, чем в 2022 году).

Добро.Университет  – единая образовательная 
среда, сочетающая онлайн-курсы и  вебинары, 
офлайн-обучение (Школа Добро.Университета) 
и  практическую работу. На  сайте Добро.Универ-
ситета размещено более 100 курсов. За три года 
работы Добро.Университета почти 630 000 чело-
век прошли обучение и получили хотя бы один сер-
тификат об окончании курса.

Добро.Аналитика предоставляет доступ к открытым 
аналитическим данным ДОБРО.РФ, помогает найти 
сведения о  развитии и  структуре волонтерства 
и добрых дел как по стране целом, так и по конкрет-
ному региону и даже муниципалитету. 

ДОБРО.РФ также предлагает ресурсы и алгоритмы 
участия в общероссийских и  международных про-
ектах, мероприятиях, программах, для  которых 
ДОБРО.РФ становится базовой площадкой: Между-
народная Премия и  Форум гражданского участия 
#МЫВМЕСТЕ, социальная франшиза «Добро.Центр», 
программа лидерских проектов ДОБРО.PRO, феде-
ральная программа «Обучение служением», Добро.
Конференция и др.

В приложении, которое было создано для удобства 
пользователей, собраны основные возможности 
платформы ДОБРО.РФ: регистрация, поиск добрых 
дел рядом с  домом и  в других регионах, заполне-
ние заявки на  вакансию, просмотр личной книжки 
волонтера и  подтверждение готовности помогать 
проектам. Приложение напоминает о начале и окон-
чании мероприятия, оповещает о  статусе заявки 
на доброе дело, для волонтеров есть возможность 
самостоятельного check-in после начала работы 
на мероприятии. 
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