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�СИЛА
НАСТАВНИЧЕСТВА�



ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ НА КУРС �СИЛА НАСТАВНИЧЕСТВА�!

Из курса вы узнаете:

•   что такое наставничество, когда оно возникло и почему это удобный
и современный управленческий инструмент;

•   какие существуют ключевые навыки и стили наставничества, когда и как их 
лучше применять в соответствии с уровнем развития подопечного;

•   каковы инструменты наставничества и как их использовать, опираясь
на потребности наставляемого;

•   как планировать развитие подопечного, выбирать пути и способы 
достижения поставленных целей;

Здесь вы узнаете о тонкостях и нюансах работы наставника и об организации 
процесса наставничества. Вы найдете всю необходимую информацию, изучив 
теоретический блок, и закрепите знания в практической части.

Полученные знания и навыки будут полезны как при непосредственной работе, 
так и при передаче опыта. Мы проанализируем самые разные аспекты 
наставничества и рассмотрим рабочие кейсы.



•   как лучше всего организовать процесс наставничества, какие существуют 
сценарии каждого этапа, в чем состоят возможные трудности и бывают ли 
ситуации, когда применение наставничества неуместно.

В практической части курса анализируются кейсы. Они помогут вам лучше 
разобраться в теоретическом материале.

Каждый урок содержит в себе: конспект для закрепления материала, крючки 
внимания с самыми важными аспектами урока, а также тест для проверки 
ваших знаний.


