
Базовый уровень. Блок 1. Поиск и подбор команды.

Модуль 2. Организация привлечения добровольцев.

Урок 1. Формирование мотивации добровольцев.

Управление командой социального 

проекта



Главный признак добровольчества –

доброволец часть своего свободного

времени, сил, энергии, знаний,

опыта готов безвозмездно тратить

на выполнение деятельности,

которая приносит пользу другим

людям или обществу в целом.

Мотивы волонтёров

• Разделяют идеи

• Много свободного времени

• Хотят познакомиться с интересными людьми

• Надеются на блага в будущем

• Хотят разнообразить свою жизнь



Волонтёрский запрос должен 

содержать следующие пункты

Название работы
Общая цель 

работы

Конкретная 

деятельность и 

результаты

Руководство Вознаграждение Место и время

Накладные 

расходы и их 

возмещение


