


Виды добровольчества в ЧС:

Тушение пожаров.

Аварийно-спасательные и аварийно-

восстановительные работы.

Просветительская работа 

и профилактика.

Психологическая помощь.

Обеспечение безопасности 

на массовых мероприятиях.

Оказание гуманитарной 

помощи.



Функции координаторов в ЧС

Тушение пожаров. 

Координаторы должны постоянно находиться 
на связи с МЧС, проводить тренировки 
и осуществлять оперативный сбор добровольческой 
группы для выезда на ЧС, принимать указания 
руководителя тушения в процессе тушения пожара 
и доносить их до своей группы.

Аварийно-спасательные и аварийно-
восстановительные работы.

Координаторы должны оперативно выполнять 
указания руководителя ликвидации ЧС, 
организовывать замену спасателей в случае 
круглосуточного ведения работ, организовать 
правильный режим работы, питания и отдыха 
членов своей группы.



Просветительская работа и профилактика.

В рамках профилактических мероприятий 
координатор может организовывать чтение лекций, 
беседы с гражданами. Он должен инициировать 
проведение просветительских мероприятий 
и придумывать интересные, оригинальные способы 
донесения информации до людей.

Психологическая помощь.

Любая чрезвычайная ситуация вызывает 
психологическую травму у многих, кто в нее 
попадает. Часто волонтерам приходится общаться 
с пострадавшими в ЧС и оказывать им моральную 
поддержку. 
Координаторы должны подготовить волонтеров 
своей группы к такому общению и организовать их 
обучение элементарным правилам поведения 
с людьми в состоянии стрессовой реакции, паники.



Обеспечение безопасности на массовых 
мероприятиях.

Координаторы должны принимать постоянное 
и активное участие в управлении работой 
волонтеров на мероприятиях, а также быстро 
реагировать на происходящие события.

Оказание гуманитарной помощи.

Координаторы должны заниматься сбором точной 
информации о потребностях в тех или иных вещах 
и товарах, приемом гуманитарной помощи, а также 
организацией их доставки до пострадавших в ЧС.


