
РАСПРОСТРАНЕННЫЕ МИФЫ О МЕДИЦИНСКОМ 
ВОЛОНТЕРСТВЕ

Миф первый. Волонтер — это бесплатная рабочая сила

Любой волонтер — это человек, который по своей воле —
добровольно — дарит свое время, свои знания и навыки. И этот дар 
должен всегда восприниматься как дар.

Именно поэтому волонтеры — это партнеры людей и организаций, 
с которыми они работают, но никак не бесплатная рабочая сила.



РАСПРОСТРАНЕННЫЕ МИФЫ О МЕДИЦИНСКОМ 
ВОЛОНТЕРСТВЕ

Миф второй. Волонтер ничего не умеет

Некоторые думают о волонтерах как о непрофессионалах, о людях, 
которые ничего не умеют. И поэтому доверяют им только простую 
работу — например, мытье полов. Но вы уже сами знаете, что это не так.

В добровольческую деятельность приходят люди с самым разным 
набором знаний и навыков. Все они проходят хотя бы минимальное 
обучение в волонтерской организации. И дальше организация 
помогает волонтеру реализовать свои умения.



РАСПРОСТРАНЕННЫЕ МИФЫ О МЕДИЦИНСКОМ 
ВОЛОНТЕРСТВЕ

Миф третий. Волонтеры ненадежны, и им нельзя поручить ответственную работу

Любая добровольческая деятельность основана на свободном выборе и желании 
как-то самореализоваться — вы об этом прекрасно знаете. Но также она 
подразумевает границы, принципы и правила.

Волонтер помогает кому-то конкретно и выполняет конкретный запрос. Возьмем 
для примера больницу. Здесь есть нужда в помощи, особенности болезни 
пациентов, режим и многие другие факторы — это рамки, в которых работает 
волонтер. И соглашаясь работать в больнице, мы принимаем эти условия.

Кроме того, волонтеры не существуют сами по себе — они являются частью 
организаций и движений. И эти организации отвечают за то, чтобы их 
добровольцы были ответственны, а каждое начатое дело было доведено 
до конца.


