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Современное студенчество - это особая общность молодых людей,
которая отличается многообразными и многочисленными связями
и отношениями с окружающим миром, характеризируются
определенными социальными установками и ожиданиями.
Действуют в условиях многозадачности, они ценят высокую
скорость реакции, они стремятся к индивидуальности и не терпят
скуки. Молодые люди генерируют идеи, ведут динамичную
проектную работу и участвуют в социальных программах.
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«Альтруисты» «Тусовщики» «Карьеристы»
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Альтруистические
(идеалистические) мотивы.

В эту группу входят мотивы
общественного, морального долга,
социальной ответственности,
желание поддерживать тех, кто в
этом нуждается, совершать добрые
поступки и помогать уязвимым
группам людей и их отдельным
представителям, решать
социальные проблемы и
общественно важные задачи,
сострадание, старание улучшить
окружающую действительность.

Прагматические мотивы.

Мотивы данной группы более
разнообразны. Это мотивы личностного
роста и профессионального развития,
расширения собственных компетенций и
опыта, желание пополнить резюме,
получить рекомендации и завести
полезные связи, реализация потребности в
друзьях, общении и впечатлениях, способ
организации досуга и свободного времени,
стремление к общественному признанию,
самореализации, самоутверждению и
позитивной самоидентификации,
намерение получить какие-либо
материальные блага, бонусы и льготы,
компенсаторные мотивы.

Мотивы участия студентов в «Обучении 
служением»  
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Внутренняя мотивация студентов
обусловлена стремлением к
осуществляемой деятельности ради
ее содержания. В этом случае
можно говорить об обучении
служении как методе личностного
роста и творческой реализации
личности через общественно
значимые проекты. Здесь
значимыми мотивами выступают:
потребность в общении и друзьях,
желание помочь другим, чувство
сопричастности к большому
общественно значимому делу,
помощь местному сообществу, НКО
и его целевой аудитории.

Внешняя мотивация включает в себя
участие студенческой молодежи в
практиках общественно-значимой
деятельности на условиях
«взаимовыгодного сотрудничества». Речь
идет об осознанном участии в обучении
служении, когда студент «обменивает»
свое время и свой труд в процессе
реализации социального заказа – запроса
местного сообщества на необходимые для
себя умения, обучение или опыт. Наиболее
распространенные мотивы: получение
личного опыта работы в определенной
сфере, приобретение значимых навыков
ведения практической деятельности,
возможность бесплатного обучения.

Мотивы участия студентов в «Обучении 
служением»  
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Нематериальное поощрение Материальное поощрение 

Формы поощрения студентов

• Возможности продвижения и карьерного роста;

• Возможности личного роста и саморазвития;

• Возможности накопление социального капитала
личности;

• Предоставление сертификатов и рекомендательных
писем, подтверждающих участие студентов в
реализации общественного проекта и социальных
задач;

• Делегирование ответственности и
представительских функций;

• Признание и поощрение.

• вручение сувениров и брендированной
продукции
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- Поощрять студентов в той или иной форме надо обязательно;

- Искать разные способы моральной поддержки, отмечать
приобретенные и проявленные знания, навыки, способности, опыт,
компетенции, личные качества;

- Поощрять студента соответственно вкладу и достигнутым успехам;

- Благодарить одинаково за одинаковые достижения, подчеркивая
достойную уважения уникальную самобытность каждого участника
студенческой проектной группы.

Социальным партнерам необходимо следовать 
следующим правилам:



Мотивационная программа студентов может
включать разнообразные наборы и комбинации
материальных и нематериальных поощрений,
содержание которых ограничивается
исключительно желанием и возможностями
партнерских организаций
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