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В отчет по итогам выполнения 
проекта включается
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— название проекта

— наименование организации-социального 
партнера

— социальная задача, поставленная партнером 

или ссылка на социальную задачу на платформе 
Добро. рф

— актуальность проекта

— цель проекта

— целевая аудитория проекта

— количество благополучателей

— численность студентов-участников в проекте   

— число преподавателей, задействованных 

в проекте

— перечень и описание методов и технологий, 
используемых для достижения целей проекта

— качественные и количественные результаты 
проекта

— информационная открытость

— в рамках какого формата внедрения 
образовательного подхода «Обучение служением» 
был реализован проект

— информация об оценках студентов за проект



В отчет по итогам выполнения 
проекта включается
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Данный перечень является рекомендательным, 
может быть оформлен таблицей, либо представлен 
сплошным текстом с выделением основной 
информации, разделов, жирным шрифтом. Может 
дополняться, корректироваться в зависимости 

от направления подготовки обучающегося  

Например, для студентов направления подготовки 
«Социология» рекомендуется в отчет включать 
программу социологического исследования 

и аналитическую записку с анализом результатов 
проведенного исследования, выводами 

и рекомендациями для заказчика

иллюстрации, визуально

раскрывающие процесс выполнения 
проекта или его результаты, ссылки


на публикации о деятельности

в рамках проекта

рекомендации по реализации подобных 
проектов в будущем с учетом оценки 
итогов выполнения данного проекта

анализ успешных стратегий  
и (или) проблемных ситуаций,  

возникавших при реализации проекта



Графика

Итоговая документация 
по проекту
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паспорт проекта план-график 
выполнения проекта отчет по итогам работы

для отчетности необходимы фотографии с мероприятий,  
со встреч с социальным партнером, защиты и итоговая презентация по проекту. 

Данную информацию важно отправить в Добро.Центр вуза  для дальнейшего 
размещения на платформе ДОБРО.РФ, а также в учебно-методическое управления 

вуза для размещения основной информации по проекту на сайте вуза



Защита проекта проходит в 
следующем порядке
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1. Выступление студента
с презентацией не более 15-20 минут (временной 
порог рекомендательный, на каждом направлении 
подготовки может выставляться свой)

2. Дискуссия
в ходе которой обсуждаются актуальность, 
востребованность и итоги проекта, ход выполнения 
проекта и т.д. В дискуссии имеют право участвовать 
все присутствующие на защите проекта

3. Итоговая рефлексия

По результатам защиты

проекта и дискуссии каждому 
студенту выставляется оценка
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По содержанию проекта 
— актуальность

— цели и задачи

— методология и подходы 
— результаты и достижения
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По публичной защите проекта 
— качество (содержание) презентации

— уровень представления презентации

— критическое мышление

критерии оценки  
по итогам защиты

Критерии могут дополняться в зависимости от формата прохождения

модуля и направления подготовки
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Система оценивания

07

Каждый критерий оценивается представителем партнерской организации, наставником проекта, 
наставниками других проектов, а также другими заинтересованными лицами (экспертами), 
присутствующими на защите, по данным показателям в баллах от 0 до 4. Где 0 – критерий не выполнен, 
2 – критерий выполнен частично, 4 – критерий выполнен полностью. Оценка проставляется 
по количеству набранных баллов в сумме по всем критериям

Если говорить о зачете, то оценка «зачтено» выставляется студенту, получившему по итогам защиты 
проекта оценку не ниже «удовлетворительно». Оценка «незачтено» выставляется студенту, 
получившему по итогам защиты проекта оценку «неудовлетворительно»

неудовлетворительно

менее 55% от максимально 

возможного количества баллов 

удовлетворительно

56-70% от максимально возможного 

количества баллов

хорошо

71-85% от максимально возможного 

количества баллов

отлично

86-100% от максимально возможного 

количества баллов



Графика

Оценка и рефлексия
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Самооценка студентов Взаимная оценка студентов

Оценка наставника проекта Оценка со стороны сообщества

Для проведения текущего контроля в процессе подготовки и реализации 
социального проекта используются следующие оценочные средства
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Оценка и рефлексия
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Первичная формулировка

Выбор стартовой точки. Для начала нужно определить проблему, эмоцию 
или паттерн поведения для анализа

Углубление через вопросы

Рефлексия эмоций Интеграция инсайтов

метод «Пять почему?»
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Оценка и рефлексия
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метод «Пять почему?»

На основе этого анализа можно понять, что для улучшения коммуникации 
нужно работать над уверенностью в себе и навыками активного слушания

— Почему я затрудняюсь выстроить эффективную коммуникацию с социальным партнером?

— Ответ: Потому что я не понимаю его точки зрения.

— Почему я не понимаю его точки зрения?

— Ответ: Потому что я не задаю ему достаточно вопросов и не слушаю внимательно.

— Почему я не задаю ему достаточно вопросов и не слушаю внимательно?

— Ответ: Потому что я боюсь показаться навязчивым или неуверенным.

— Почему я боюсь показаться навязчивым или неуверенным?

— Ответ: Потому что у меня низкая самооценка и страх быть отвергнутым.

— Почему у меня низкая самооценка и страх быть отвергнутым?

— Ответ: Потому что в прошлом у меня были негативные опыты общения, которые повлияли на моё 
восприятие себя
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оценка и рефлексия
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После защиты рекомендуется

Выделим, что в Ярославском государственном университете происходит также  
и общая защита проектов с разных направлений подготовки для обмена опытом, 

успехами, инсайтами. Проекты для такого выступления отбираются как раз  
по итогам обратной связи от экспертов

высказаться всем участникам 
комиссии

дать обратную связь 
по выполненному проекту

отметить сильные, слабые стороны провести итоговую рефлексию 
наставника с командой проекта
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Влияние грамотной рефлексии
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обеспечивает ясность и понимание 
результатов — помогает студентам 

 чётко представить свои достижения  
и процессы работы

развивает навыки публичных 
выступлений и самопрезентации — 

важные компетенции для 
профессионального роста

позволяет выявить сильные стороны  
и области для улучшения — 

способствует развитию критического 
мышления и саморефлексии  

у студентов

позволяет выявить сильные стороны и области для улучшения — способствует 
развитию критического мышления и саморефлексии у студентов

укрепляет доверие и мотивацию — 
качественная защита повышает 

уверенность студентов и стимулирует 
их к дальнейшему развитию

Правильное оформление отчетности — это важный инструмент для оценки эффективности программы, 
прозрачности и дальнейшего развития, это помогает не только демонстрировать достигнутые 
результаты, но и выявлять области для улучшения, мотивировать команду и укреплять доверие  
к программе 


