


Привлечение волонтеров 
к участию в добровольческом 
движении происходит через:

 социальные сети;

 ознакомительные мероприятия;

 взаимодействия с волонтерскими 
центрами;

 специализированные интернет-
порталы (например, https://dobro.ru/)



Методы привлечения 
волонтеров в добровольческую 
деятельность:

 агитация в школе, институте;

 приглашение друзей, знакомых и незнакомых  
людей по рекомендациям;

 объявления о добровольческих  мероприятиях;

 информирование через открытые источники;

 личный пример волонтеров;

 проведение открытых мероприятий с 
показательными учениями, обсуждениями, 
круглыми столами и конкурсами.

Большую роль в привлечении играют 
ресурсные центры добровольчества.

Неэффективными способами 
привлечения добровольцев считаются:

 обещание государственных или 
общественных наград;

 компенсации затрат на дорогу и еду.



Необходимо совместно с государственными 
органами заранее определять потребность 
в добровольцах для ликвидации ЧС.

Добровольчество в ЧС тесно связано с опасностью 
для жизни и здоровья, поэтому добровольцев стоит 
принимать только после анкетирования и отбора. 

Поводом для отказа в аттестации могут стать:

 противопоказания по болезням или 
психологическим проблемам;

 невыполнение требований по физической 
подготовке.

С осторожностью стоит относиться к добровольцам, 
имеющим судимость, состоящим на учете 
в психоневрологических и наркологических 
диспансерах.


