


Управление группой добровольцев 
до возникновения ЧС включает в себя:

 пропаганду добровольчества в ЧС;

 подготовку возможностей для вступления желающих 
в спасательные отряды, добровольные пожарные дружины 
и другие волонтерские организации;

 организацию обучения начинающих спасателей и пожарных;

 организацию и подготовку системы оповещения и сбора 
добровольцев;

 создание среды, позволяющей сохранить мотивацию 
у добровольцев.

Функции координаторов в профессиональных пожарных 
и спасательных формированиях подробно определены 
уставами и регламентирующими документами.



В случае возникновения ЧС координатор 
осуществляет следующие действия:

 получает информацию о возникновении ЧС;

 определяет потребность в участии волонтеров в ЧС;

 оповещает свою волонтерскую группу о ЧС и ставит задачи 
в соответствии с уровнем подготовки людей из его группы;

 определяет конкретное место прибытия группы;

 в процессе ликвидации ЧС координатор принимает участие 
наравне со всеми участниками группы, при необходимости 
помогает руководящему составу в распределении 
добровольцев по направлениям деятельности и объектам, 
но только при согласовании с руководителем ликвидации ЧС;

 по окончании ликвидации ЧС координатор отпускает 
добровольцев по домам, отчитывается перед руководителем 
ликвидации ЧС или его заместителем.


