


Устойчивый стиль поведения, присущий 
человеку и имеющий важное значение 
для успеха в определенной деятельности.

Компетенция

 знаний;

 умений;

 навыков;

 индивидуальных качеств;

 ценностных установок.

Компетенция основана на комбинации:



Основной инструмент, позволяющий оценить 
уровень подготовленности волонтера к 
осуществлению добровольческой деятельности 
по возлагаемым на него функциям.
Она представляет собой комбинацию навыков, 
знаний и опыта, необходимых для эффективного 
выполнения добровольцем поставленных задач.

Карта (модель) компетенций
в добровольчестве

 ценностные установки;

 личные и деловые компетенции;

 социальные компетенции;

 предметная компетентность.

Модель компетенций участника 
добровольческой деятельности состоит 
из следующих блоков:


